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AVVISO DI MOBILITA’ INTERNA
SCADENZA: ORE 12,00 DEL 23 /0?2 /2013

Si informano i dipendenti del Comparto del’ATS della Citta Metropolitana di Milano che questa
Amministrazione intende attuare un avviso di mobilita interna per la Direzione Generale e specificatamente
per:

n. 1 posto di Collaboratore Amministrativo Professionale — Area dei Professionisti della salute e
funzionari (ex Cat. D/DS) da assegnare alla SC Controllo di Gestione, Formazione, Qualita e Risk
Management - sede di Milano, Via Conca del Naviglio n. 45.

’avviso si inserisce nelle iniziative di ATS volte a promuovere la rotazione del personale quale misura di
arricchimento del bagaglio professionale dei propri dipendenti, come misura di efficienza dell’organizzazione
degli uffici e presidio di legalita. (cfr.: . 190/2012 PNA 2019).

Possono presentare domanda di mobilita tutti i dipendenti a tempo indeterminato presso I'ATS Citta
Metropolitana di Milano inquadrati nel profilo sopra indicato.

Vista la complessita della struttura Controllo di Gestione, Formazione, Qualita e Risk Management, si specifica
che l'unita selezionata sara dedicata prevalentemente alle attivita di Controllo di Gestione e Qualita.

La Commissione di valutazione sara composta come di seguito indicato:

- il Direttore della SC Gestione delle Risorse Umane;

- il Direttore SC Controllo di Gestione, Formazione, Qualita e Risk Management;

- un Funzionario SC Gestione delle Risorse Umane con funzioni anche di segretario verbalizzante.

Come presentare domanda:

Mediante trasmissione via mail a ufficioconcorsi@ats-milano.it allegando la seguente documentazione:
Domanda di partecipazione compilata in ogni parte (firmata e scannerizzata) secondo il Fac Simile allegato;
Documento di identita in corso di validita;

Curriculum vitae*;

File Excel compilato (da trasmettere in formato Excel).

* || curriculum deve essere datato, sottoscritto e autocertificato ai sensi del DPR 445/2000, indicando la seguente formula: “/l/La
sottoscritto/a ................. dichiara che le informazioni rese nel presente curriculum vitae, ai sensi degli artt.46 e 47 del D.P.R. n.445 del
28/12/2000 sono veritiere e di essere consapevole delle sanzioni penali richiamate dall’art.76 del medesimo D.P.R. nel caso di
dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi”. Si precisa che le informazioni inserite nel curriculum avranno solo scopo

conoscitivo e non saranno oggetto di valutazione da parte della Commissione.

Si raccomanda di attenersi scrupolosamente a tali indicazioni, e di inviare la domanda una sola volta in modo
completo, per non aggravare il lavoro degli uffici preposti.

Si precisa che eventuali domande di mobilita interna a suo tempo presentate non verranno prese in
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considerazione: il personale interessato & tenuto a presentare domanda secondo le presenti indicazioni.
Valutazione delle domande e graduatorie:

La valutazione delle domande e la formulazione delle graduatorie avverra secondo quanto stabilito dal
regolamento della mobilita interna per il personale del comparto sottoscritto con la RSU e le 00.SS. del

Comparto il 26.07.2018, salvo quanto diversamente indicato di seguito.

In relazione ai posti banditi con il presente awviso, I'Agenzia effettuera un colloquio con i candidati che
presenteranno domanda.

In tal caso, i candidati verranno contattati via mail dalla SC Gestione delle Risorse Umane.
La Commissione potra effettuare i colloqui telematicamente tramite la piattaforma “Microsoft Teams”.
Norme finali:

L’Amministrazione si riserva la facolta di sospendere, modificare, annullare, non dar seguito alla presente
procedura, in tutto o in parte, in relazione a motivate esigenze aziendali.

Si precisa che, nel caso di assegnazione ai Servizi interessati a seguito dell’espletamento di tale avviso,
I’assegnazione rimane vincolata al mantenimento delle sedi aziendali che verranno stabilite con il POAS,
nonché alle esigenze aziendali.

Si precisa inoltre che i seguenti documenti sono rintracciabili sul sito web Aziendale all’indirizzo: www.ats-
milano.it — Area Concorsi— Avvisi riservati personale ATS della Citta Metropolitana di Milano:

- Facsimile domanda partecipazione

- File Excel

- Regolamento della mobilitd interna per il personale del comparto sottoscritto con la RSU e le 00.SS. del
Comparto il 26.07.2018

Informazioni:
Per informazioni relative alla presentazione della domanda, contattare I'Ufficio Concorsi di Corso Italia 52,

Milano, ai numeri 02/8578.2151 — 2318 — 2310 — 2818- 2332 — 2472.

Il Direttore Generale
ter Bergamaschi

<.1.€i>Direttore SC Gestione delle Risorse Umane: Paola Carini
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