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REDATTO DALLA

COMMISSIONE ESAMINATRICE DELL'AVVISO DI SELEZIONE VERTICALE, Al SENSI DELL'ART. 22,
COMMA 15, D.LGS. 75/2017, PER N. 2 POSTI DI INFERMIERE CAT. DS.

IL DIRETTORE DELLA UOC RISORSE UMANE E ORGANIZZAZIONE

RICHIAMATA la deliberazione n. 964 del 15/11/2021 con cui & stata approvata la
seguente graduatoria dell™Avviso di selezione verticale, ai sensi dell'art. 22, comma 15,
d.lgs. 75/2017, per n. 2 posti di infermiere Cat. DS e sono state proclamate vincitrici le
candidate Pellegrini Anna, prima classificata con punti 82,070 e Liaci Rossella, seconda
classificata con punti 81,500:

PUNTI PROVA | PUNTI PROVA | PUNTEGGIO
N. COGNOME NOME PUNTI TITOLI PRATICA ORALE {"OTALE
1 | PELLEGRINI ANNA 22,070 30 30 82,070
2 |LIACI ROSSELLA 26,500 27 28 81,500
3 |PIUSELLI NARCISA 26,503 27 a7 80,503
4 | COSCIA MARIA TERESA 27,100 24 27 78.100
5 |PARRINO PATRIZIA 26,010 24 27 77,010
6 | GALLI CRISTIAN 23,348 27 26 76,348
7 | BRUNI LORELLA 25,980 24 25 74,980
8 |[VITIELLO MARIA GRAZIA 25,450 24 24 73,450
9 | VERARDI ANNA MARIA 25,700 21 26 72,700
10 | BERTOLOTTI FRANCA 14,520 27 30 71,520
11 | GENTILE GIOVANNA 25,765 21 23 69,765
12 | DEL GIUDICE ANNA 16,050 24 26 66,050
13 | CURTI LAURA 5418 24 30 59,418

PRESO ATTO che:

la candidata Bertolotti Franca, a seguito della pubblicazione della suddetta
deliberazione, ritenendo errato il calcolo dei titoli attribuito alla stessa da parte
della Commissione Esaminatrice, ha trasmesso in data 17/11/2021 alla UOC Risorse
Umane e Organizzazione, formale istanza avente ad oggetto ‘“rettifica della
graduatoria e dei relativi conteggi”;
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- a seguito della segnalazione ricevuta la UOC Risorse Umane ha sospeso dgli
adempimenti conseguenti all'adozione della delibera suddetta in attesa dedli esiti
delle dovute verifiche;

- il Direftore della UOC Risorse Umane e Organizzazione con nota prot. n.194703
del 23/11/2021, ha chiesto alla Commissione Esaminatrice di riconvocarsi al fine di
verificare eventuali inesattezze relative al punteggio attribuito ai titoli della Sig.ra
Bortolotti Franca;

- la Commissione Esaminatrice si & nuovamente riunita in data 25/11/2021 al fine di
verificare il punteggio dei titoli attribuiti ai candidati e ha stilato specifico verbale
agli atti della UOC Risorse Umane e Organizzazione.

VISTI gli esiti del verbale del 25/11/2021 redatto dalla Commissione Esaminatrice da cui si
rileva che:

- la Commissione ha proceduto ad una verifica completa dei conteggi deij titoli dei
candidati;

- & statariscontrata, nella scheda di valutazione dei titoli della candidata Bertoloti
Franca, un mero errore materiale nell'impostazione delle formule excel utilizzate
per il conteggio dei fitoli che ha determinato un'attribuzione inesatta del
punteggio attribuito ai titoli posseduti dalla stessa;

- ddlla verifica suddetta & emerso inoltre che anche nelle schede di valutazione
degli altri candidati, ad esclusione della candidata Coscia Maria Teresa, sono stati
riscontrati ulteriori errori nell'impostazione delle formule excel utilizzate che hanno
deferminato un inesatto calcolo dei punteggi;

- la Commissione ha provveduto pertanto a correggere le inesattezze riscontrate
nelle formule excel e al termine del ricalcolo, il punteggio dei titoli attribuiti ai
candidati e risultato il seguente:

COGNOME NOME TITOLI
Bertolotti Franca 26,593
Bruni Lorella 27,171
Coscia Maria Teresa 27,100
Curti Laura 5,433
Del Giudice Annag 16,053
Galli Cristian 24,203
Gentile Giovanna 25,883
Liaci Rossella 26,700
Parrino Patrizia 26,085
Pellegrini Anna 27,224
Piuselli Narcisa 26,577
Verardi Anna Maria 26,227
Vitiello Maria Grazia 25,583

- dlla luce del ricalcolo dei punteggi dei titoli sopra evidenziati, la graduatoria di

merito e stata riformulata come indicato nella seguente tabella:
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VOTO PROVA | VOTO PROVA VOTO
N.| COGNOME NOME TITOLI PRATICA ORALE TOTALE
1 | PELLEGRINI ANNA 27,224 30 30 87.224
2 | BERTOLOTTI FRANCA 26,593 27 30 83,593
3 | LIACI ROSSELLA 26,700 27 28 81,700
4 | PIUSELLI NARCISA 26,577 27 27 80,577
5 |COSCIA MARIA TERESA 27.100 24 27 78,100
6 | GALLI CRISTIAN 24,203 27 26 77.203
7 | PARRINO PATRIZIA 26,085 24 27 77,085
8 [ BRUNI LORELLA 27,171 24 25 76,171
9 | VITIELLO MARIA GRAZIA 25,583 24 24 73,583
10 | VERARDI ANNA MARIA 26,227 21 26 73,297
11 | GENTILE GIOVANNA 25,883 21 23 69,883
12 | DEL GIUDICE ANNA 16,053 24 26 66,053
13 | CURTI LAURA 5,433 24 30 59,433

RITENUTO pertanto opportuno, alla luce di quanto sopra esposto:

- annullare in autotutela, ai sensi dell'art. 21 nonies della L. 241/1990, Iq graduatoria

generale degli idonei approvata con deliberazione n. 964 del 15/1 1/2021;

- dpprovare una nuova graduatoria generale degliidonei, sulla base delle risultanze
verbale approvato dalla Commissione Esaminatrice in data 25/1 1/2021 conservato
agli atti della UOC Risorse Umane e Organizzazione, cosi come di seguito riportata:

N. COGNOME NOME TITOLI VO:FSA:IF::(ZVA VOL%Z':S VA VOTO TOTALE
1 | PELLEGRINI ANNA 27,224 30 30 87,224
2 | BERTOLOTTI FRANCA 26,593 27 30 83,593
3 |LIACI ROSSELLA 26,700 27 28 81,700
4 | PIUSELLI NARCISA 26,577 27 27 80,577
5 |COSCIA MARIA TERESA 27100 24 27 78,100
é | GALLI CRISTIAN 24,203 27 26 77,203
7 |PARRINO PATRIZIA 26,085 24 27 77,085
8 |BRUNI LORELLA 27,171 24 25 76,171
9 | VITIELLO MARIA GRAZIA 25,583 24 24 73,583
10 | VERARDI ANNA MARIA 26,227 21 26 73,227
11 | GENTILE GIOVANNA 25,883 21 23 69,883
12 | DEL GIUDICE ANNA 16,053 24 26 66,053
13 | CURTI LAURA 5,433 24 30 59,433

- proclamare vincitrici della selezione oggetto del presente provvedimento le
candidate Pellegrini Anna, prima classificata con punti 87,224 e Bertolotti Franca,
seconda classificata con punti 83,593.

ATTESTATO che:

- il costo totale annuo delle assunzioni di cui trattasi, calcolato sulle differenze
refributive per il passaggio da categoria D a categoria DS, & pari ad € 5.366,30
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relativamente alle competenze fisse ed oneri, oltre agli ulteriori costi relativi al
trattamento accessorio gravanti sui fondi contrattuali.

PRECISATO che il presente atto viene adottato nel rispetto dei vincoli del fabbisogno di
personale e di spesa per I'anno 2021 previsti:

- ddlla deliberazione n. 578 del 24/06/2021 di presa d'atto il Piano Triennale dei
Fabbisogni di Personale 2020-2022 approvato da Regione Lombardia con D.G.R. n.
X1/4827 del 07/06/2021;

- dal budget per il personale dipendente anno 2021, assegnato da Regione
Lombardia in sede di predisposizione del Bilancio Preventivo Economico con
decreto Regionale n. 1720 del 12/02/2021;

RILEVATO CHE come indicato nel bando, le assunzioni di cui trattasi avranno decorrenza
diversa: la candidata Pellegrini Anna, collocata al primo posto in graduatoria sard
assunta entro il 31/12/2021 mentre la candidata Bertolotti Franca collocata al secondo
posto in graduatoria sard assunta nel corso del 2022:

RITENUTO pertanto legittimo, alla luce di quanto sopra esposto, disporre I'assunzione a
tempo pieno e indeterminato delle prime due candidate classificate nella graduatoria
generale degli idonei Pellegrini Anna e Bertolotti Franca con la qualifica di Collaboratore
Professionale Sanitario — Infermiere - Cat. DS.

IL DIRETTORE GENERALE

VALUTATA l'istruttoria e richiamate le motivazioni sopra formulate che qui si intendono
integralmente richiamate;

SU CONFORME PROPOSTA del Direttore della UOC Risorse Umane e Organizzazione, che
dichiara la legittimitd e la regolarita tecnica del presente provvedimento;

ACQUISITO il parere favorevole del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario e del
Direttore Socio Sanitario;

DELIBERA

1. annullare in autotutela, ai sensi dell’art. 21 nonies della L. 241/1990, la graduatoria
generale degli idonei approvata con deliberazione n. 964 del 15/1 1/2021;

2. di approvare la seguente graduatoria generale di merito, cosi come riformulata dalla
Commissione Esaminatrice con il verbale del 25/11/2021 conservato agli atti della UOC
Risorse Umane e Organizzazione:

ov TOP
N. COGNOME NOME TITOLI VO:&:EA A Vo OR ATI(E) e VOTO TOTALE
1 | PELLEGRINI ANNA 27,224 30 30 87,224
2 | BERTOLOTTI FRANCA 26,593 27 30 83,593
3 |UACI ROSSELLA 26,700 27 28 81,700
4 | PIUSELLI NARCISA 26,577 27 27 80,577
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5 |COSCIA MARIA TERESA 27,100 24 97 78,100
6 | GALLI CRISTIAN 24,203 27 26 77,203
7 | PARRINO PATRIZIA 26,085 24 27 77,085
8 |BRUNI LORELLA 27171 24 25 76,171
9 | VITIELLO MARIA GRAZIA 25,583 24 24 73,583
10 | VERARDI ANNA MARIA 26,227 21 26 73,227
11 | GENTILE GIOVANNA 25,883 21 23 69,883
12 | DEL GIUDICE ANNA 16,053 24 26 66,053
13 | CURTI LAURA 5,433 24 30 59,433

. di assumere a tempo pieno e indeterminato, nella qualifica di Collaboratore
Professionale Sanitario - Infermiere Cat. DS, la candidata Pellegrini Anna, collocata al
primo posto in graduatoria entro il 31/12/2021 mentre la candidata Bertoloti Franca
collocata al secondo posto in graduatoria sard assunta nel corso del 2022;

. di stabilire che in caso di rinuncia alla nomina a tempo indeterminato da parte delle
suddette candidate, la graduatoria verrd utilizzata fino alla copertura dei posti
deliberati;

. di fissare la data di decorrenza del rapporto di lavoro e la sede di assegnazione nej
rispettivi contratti individuali di lavoro, nei quali saranno altresi evidenziate le modadalitd
e i termini del rapporto stesso, ai sensi del C.C.N.L. vigente del Comparto del S.5.N.;

.di dare mandato alla UOC Programmazione, Bilancio, Monitoraggio e
Rendicontazione diiscrivere la spesa annuale, pari ad € 5.366,32 relativa ai competenti
conti economici di seguito specificati, al bilancio sanitario dell'anno 2021 e successivi:

«.C.E.. 30505210 Rsc - competenze fisse € 3.947.84
- C.E. 30505270 Rsc - oneri social € 1.082,90
- C.E. 36001001 IRAP Personale Dipendente € 335,58

tenendo conto che la spesa per I'anno corrente verrd imputata per i mesi di effettivo
servizio;

. di dare mandato al Responsabile del Procedimento per tutti i necessari successivi
adempimenti di attuazione del presente provvedimento, ai sensi dell’art. 6 della L.
241/1990;

. di dare atto che il presente provvedimento & immediatamente esecutivo ai sensi del
comma é dell'art. 17 della L.R. 33/2009 (come modificato dalla L.R. 23/201 a);

. di trasmettere il presente provvedimento al Collegio Sindacale.

Il Direttore Generale
)Nol’rer Bergamaschi
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Parere favorevole formulato ai sensi del D.Lgs. 30 dicembre 1992, n. 502 e ss.mm.ii e della
L.R. 33/2009 e ss.mm.ii. per la formulazione delle decisioni del Direttore Generale

Il Direttore Amminispjwo
Giuseppe Micole%

Il Direttore Sanitario
Frida Fagandini

Il Direttore Socio Sanitario
Rossana Angela Giove
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ATS della Citta Metropolitana di Milano
Allegato alla Deliberazione del Direttore Generale n. /{ /\ 5j del 2 3 D;C. 2021
OGGETTO: PRESA ATTO DEL VERBALE DEL 25 NOVEMBRE 2021 REDATTO DALLA

COMMISSIONE ESAMINATRICE DELL'AVVISO DI SELEZIONE VERTICALE, Al SENSI DELL'ART. 22,
COMMA 15, D.LGS. 75/2017, PER N. 2 POSTI DI INFERMIERE CAT. DS.

PARERE IN ORDINE ALLA REGOLARITA TECNICA

Si attesta la legittimita del presente provvedimento per quanto di competenza.
ATTRIBUZIONE AL CENTRO DI DESTINAZIONE N. P2100001
Milano, Il Direttore

UOC Risorse Um\gne e QOrganizzazione
Paola i

| | IIResponsabile del Procedimento
Cristiana Colombo

oo lo s

PARERE IN ORDINE ALLA REGOLARITA CONTABILE

Il presente provvedimento non comporta oneri di spesa

Il Direttore della UOC
Programmazione, Bilancio
Monitoraggio e Rendicontazione
Majteo Tosi

e

Milano,

Sl A




