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AVVISO PUBBLICO, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER LA FORMAZIONE DI SPECIFICA
GRADUATORIA FINALIZZATA ALL'AFFIDAMENTO DI N. 1 INCARICO LIBERO
PROFESSIONALE PER UN VETERINARIO PER LA REALIZZAZIONE DEL PIANO REGIONALE
TRIENNALE DEGLI INTERVENTI DI EDUCAZIONE SANITARIA E ZOOFILA, DI CONTROLLO
DEMOGRAFICO DELLA POPOLAZIONE ANIMALE E DI PREVENZIONE DEL
RANDAGISMO.

(indetto con deliberazione n. 568 del 18/06/2021)

AMMISSIONE DEI CANDIDATI E CONVOCAZIONE AL COLLOQUIO

Si comunica che entro il termine di scadenza per la presentazione delle candidature di cui alla procedura in
oggetto, fissata per le ore 12,00 del 05/07/2021, sono pervenute le seguenti domande di partecipazione:

N. [Cognome Nome
1|BELLONI STEFANO
2 | CUTRONE PATRIZIA
3|DIDIO CHIARA NOEMI
4 | FIAMINGO CATERINA LUCIA
5|GOBBI RENATO
6 | MASIERO GRETA
7 | MERONI GIADA
8 | SALVI CHIARA

Come previsto dal bando evidenziato in oggetto, la UOC Risorse Umane e Organizzazione, con il
supporto del Direttore del Dipartimento Veterinario, ha provveduto a esaminare le domande
pervenute per la partecipazione all' Avviso di cui trattasi, al fine di determinare I'ammissione alla
procedura dei candidati che hanno presentato domanda entro i fermini stabiliti dal bando.

Per quanto sopra esposto, si comunica che risultano in regola con i requisiti previsti dal bando e

pertanto ammessi alla procedura i seguenti candidati:

N. |Cognome Nome
1| BELLONI STEFANO
2| CUTRONE PATRIZIA
3| DIDIO CHIARA NOEMI
4| GOBBI RENATO
5 | MERONI GIADA
6 | SALVI CHIARA

AGENZIA DI TUTELA DELLA SALUTE DELLA CITTA METROPOLITANA DI MILANO

e-mail: risorseumane@ats-milano.it — pec: protocollogenerale@pec.ats-milano.it

UOC Risorse Umane e Organizzazione
Corso Italia,52 — Milano 20122
Tel. 02/85782301-2316

SISTEMA DI GESTIONE
QUALITA CERTIFICATO

CQY

CERTIQUALITY

UNI EN ISO 9001:2015



Sistema Socio Sanitario

Regione
Lombardia

ATS Milano
Citta Metropolitana

- non sono stati ammessi i seguenti candidati per le motivazioni riportate in tabella:

N. COGNOME NOME MOTIVO ESCLUSIONE

non risulta in pPOsSsEsso
- { dell'esperienza professionale di
almeno 5 anni nel settore degli
animali  d'affezione e  di
comprovata esperienza
nell'attivita di controllo
demografico degli stessi,
richiesto quale requisito specifico

1 FIAMINGO CATERINA LUCIA

non risulta in possesso
dell'esperienza professionale di
almeno 5 anni nel settore degli
animali d'offezione e di
comprovata esperienza
nell'attivita di controllo
demografico dedli stessi,
richiesto quale requisito specifico

2 MASIERO GRETA

Tutti i candidati ammessi sono convocati per sostenere il colloquio previsto nel bando, che si terra
in modalitad telematica attraverso la piattaforma “Microsoft Teams", il giorno 21 luglio 2021 alle ore
09,30.

Pertanto i candidati dovranno obbligatoriamente:

- disporre di un PC, tablet o smartphone con webcam, microfono ed una connessione
ad internet stabile e con sufficiente larghezza di banda;

- provvedere ad installare sul proprio dispositivo I'applicativo Microsoft Teams;

- provvedere a comunicare alla casella di posta elettronica concorsionline@ats-
milano.it, entro e non olire le ore 12,00 del 16 luglio 2021, I'indirizzo email a cui ATS
Milano provvederd a mandare I'"invito" al colloquio, oltre ad un proprio numero di
cellulare (che verra utilizzato in caso di necessitd). Nell'oggetto si dovrd specificare
“NOME E COGNOME — COMUNICAZIONE INDIRIZZO EMAIL PER COLLOQUIO TELEMATICO
INCARICO LIBERO PROFESSIONALE - VETERINARIO";

- mostrare alla Commissione, in sede di colloquio telematico, un valido documento di
riconoscimento

Si raccomanda, per quanto possibile, di posizionare il computer in una stanza silenziosa e ben
illuminata. E stabilito inoltre, al fine di un corretto svolgimento dei colloqui, che nel caso in cui un
candidato non partecipi alla videoconferenza programmata da parte della Commissione entro 15
minuti dall'orario prefissato, lo stesso sard ritenuto rinunciatario alla prova orale qualunque sia la
causa, salvo che I'impedimento sia addebitabile alla Commissione.
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L'ATS Citta Metropolitana di Milano, si riserva la facoltd di modificare il diario delle prove
concorsuali nonché la modadlita di espletamento delle stesse alla luce della evoluzione della
situazione epidemiologica dell'emergenza sanitaria da Covid - 19 in essere. Si invita pertanto a
monitorare costantemente la sezione “lavora con noi" del sito aziendale, sul quale verranno
effettuate tutte le comunicazioni di competenza, con valore di nofifica a tutti gli effetti.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all' ATS della Cittad Metropolitana di Milano — UOC Risorse Umane e
Organizzazione — Corso Italia 52 Milano - Tel. 02.8578.2151/2318/2347/2818

La presente comunicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti.

[l Direttore
UOC RISORSE UMANE E ORGANIZZAZIONE

Dr%ﬁﬁlo Carini
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