Coghome

MORABITO

Nome

ANNA

Luogo e data di Nascita

Milano, 22.04.1961

Amministrazione

A.T.S. Citta Metropolitana di Milano

Incarico attuale

Direttore Unita Operativa Complessa DISTRETTO OVEST MILANESE

Recapiti Distretto Ovest Milanese — Legnano(MI), Via Candiani 2 - tel. 02 8578 5635/6
E - mail amorabito@ats-milano.it

- MATURITA’ CLASSICA Liceo Classico “Tito Livio” di Milano (a,s,
Titoli di Studio 1979/1980 sessione luglio 1980)

- LAUREA IN MEDICINA E CHIRURGIA - Universita degli Studi di Milano
in data 19.07.1990, (110/110 e lode).

- Specializzazione in IGIENE E MEDICINA PREVENTIVA con indirizzo
Epidemiologia e Sanita Pubblica - Universita degli Studi di Milano in data
13.07.1994 (70/70 e lode).

- Specializzazione in MEDICINA LEGALE E DELLE ASSICUR AZIONI -
Universita degli Studi di Pavia in data 30.10.1998 (50/50).

(Abilitazione professionale all'esercizio della professione di medico
chirurgo - Esame di Stato sostenuto a Milano nella Il sessione
dell’anno1990 - Iscrizione Ordine dei Medici  Chirurghi e Odontoiatri di
Milano dal 17 aprile 1991 posizione n.30978)

Altri titoli di studio e
professionali

- CERTIFICATO DI FORMAZIONE MANAGERIALE PER DIRIGEN TE
SANITARIO DI STRUTTURA COMPLESSA — Area territoriale — conferito
con Decreto Assessore Sanita Regione Lombardia nr. 2039 del 17.2.2004
per frequenza e superamento con alto merito (100/100) del Corso
organizzato da Universita Carlo Cattaneo — LIUC di Castellanza — anno
2003 (Tesi-progetto “La negoziazione tra ASL e strutture sanitarie in
Regione Lombardia: esperienza di una ASL ") — Il Corso ha frequenza
d’aula 152 ore d'aula + giornata Discussione Tesi/P  rogetto c/o SDS;

- 1° RIVALIDAZIONE del Certificato di Formazione Manageriale per
dirigente sanitario di struttura complessa — conferito con Decreto
Generale Sanita Regione Lombardia nr. 3258 del 11.4.2011 per frequenza
e superamento con alto merito del percorso formativo tenutosi nel mese di
maggio 2010 presso I'Universita Carlo Cattaneo — LIUC di Castellanza -
per un totale di 48 ore d’aula - 48 crediti ECM;

- 2° RIVALIDAZIONE del Certificato di Formazione Manageriale rivolto

ai ruoli di responsabilita delle organizzazioni san itarie “Management
per il cambiamento delle organizzazioni sanitarie” — organizzato da Progea
e svoltosi a Milano nelle giornate 30 novembre 2017 e 14 dicembre 2017,
18 e 25 gennaio 2018, 1 e 8 febbraio 2018, con presentazione Projet Work
c/o Eupolis — Milano in data 15 marzo 2018, per un totale 51 ore d’aula
(7 giornate + Discussione Projet Work c/o Eupolis) 48 crediti ECM.

FORMAZIONE MANAGERIALE : Il dettaglio dei Corsi di formazione
manageriale citati sopra e della ulteriore formazione che pud essere
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classificabile come “Formazione manageriale” €& riportato nella Sezione
“Aggiornamento professionale”. Le giornate sono tutte “d’aula” salvo
diversa specifica.

- IDONEITA’ PER LA NOMINA A DIRETTORE SANITARIO delle
Agenzie di Tutela della Salute e delle Aziende Sociosanitarie territoriali e
degli IRCCS trasformati in Fondazioni e di Direttore Sanitario delle
strutture private, come da elenco candidature idonee all. 3 DGR 1225 del
7.2.19.

- IDONEITA’ PER LA NOMINA A DIRETTORE SOCIOSANITARIO delle
Agenzie di Tutela della Salute e delle Aziende Sociosanitarie territoriali
come da elenco candidature idonee all. 5 DGR 1225 del 7.2.19.

- Sistema Trasfusionale Italiano

Valutatore per il Sistema Trasfusionale — conferito dal Ministero della
Salute - Centro Nazionale Sangue conseguito a seguito del Corso di
formazione per i valutatori del sistema trasfusionale italiano — Ediz. dal 13
al 18 febbraio 2012 (40 crediti ECM) — Aggiornamenti e verifica
competenze dal 2014 per una durata complessiva di 25 giornate e 145
crediti ECM _cui & seguito I'aggiornamento dell’elenco nazionale VSTI con
Decreti dell'ISS - Direttore del Centro Nazionale Sangue dal 2012 ad oggi-
ultimo n° 2710 del 23/10/2019. (Si veda dettaglio nella sezione
“Aggiornamento professionale”)

-Centro Nazionale Trapianti

Valutatore dei Centri di Procreazione Medicalmente Assistita (PMA)
con inserimento nell’Elenco Nazionale di cui al D.M. Salute 31.7.2015 con
Deliberazione Istituto Superiore di Sanita — Centro Nazionale
Trapianti nr.1 del 23.2.2017 a seguito del Corso C.N.T.- tenutosi a Milano
presso SDS Eupolis Lombardia nelle giornate 18, 19 e 20 novembre 2015
(15 crediti ECM) e aggiornamenti e verifica competenze 2016 _per una
durata complessiva di 6 giornate e 23 crediti ECM (Si veda dettaglio
nella sezione “Aggiornamento professionale”).

- Attestato di qualificazione N° 798 di AUDITOR INTERNO DEL SISTEMA
QUALITA’ nel settore sanita rilasciato in data 31.10.2001 dall'Istituto di
certificazione della qualita Certiquality, con aggiornamento del 3.4.2003
“Auditor qualita e ambiente. La nuova linea guida ISO 19011” (Si veda
dettaglio nella sezione “Aggiornamento professionale” anno 2000).

Esperienze professionali

Presso Enti del S.S.N. - A tempo Pieno - Area Sanita Pubblica

Ente Profilo Dal Al

ATS Milano Direttore U.O.C. Dal 1.7.2017 ad | (incarico attribuito

Citta Distretto Ovest oggi con Delibera ATS

Metropolitana Milanese (Distretto 812fde| 29.6.2_017 eI
LR 23/15 confermato sino a
Disciplina lgiene 27'.7'2025 con

; ) ) . Delibera ATS 549

Ep/der.n/ologla e Sanita del 30.7.2020
Pubblica

ATS Milano Direttore U.O.C. 1.1.2016 1.7.2017

Citta Accreditamento

Metropolitana Contratti e Controllo (Incarico attribuito

P sino al 27.7.2020
Strutture Sanitarie con Delibera ASL

DIS,C’pI"?a Igl.ene L Milano 1 n°723 del
Epidemiologia e Sanita 12.11.2015)

Pubblica
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ASL Milano 1 Direttore 22.1.2011 31.1.2012
Dipartimento PAC
Programmazione
Acquisto Controllo
Disciplina Igiene
Epidemiologia e Sanita
Pubblica

ASL Milano 1 Direttore U.O.C. 28.7.2010 31.12.2015
Accreditamento
Contratti e Controllo
Strutture Sanitarie
Disciplina Igiene
Epidemiologia e Sanita
Pubblica

ASL Milano 1 Direttore U.O.C. 28.7.2005 27.7.2010
Accreditamento
Verifica e Controllo
(poi ridenominata
Accreditamento Verifica
e Controllo Strutture
Sanitarie)

Disciplina Igiene
Epidemiologia e Sanita
Pubblica

ASL Milano 1 Responsabile U.O.C. | 24.4.1998 27.7.2005
Servizio
Accreditamento e
Controllo

Disciplina Igiene
Epidemiologia e Sanita
Pubblica

ASL Milano 1 Dirigente medico 1° liv. 1.1.1998 23.4.1998
Disciplina Igiene
Epidemiologia e Sanita

Pubblica
U.S.S.L.34- Dirigente medico 1° liv. | 1.1.1995 31.12.1997
Legnano Disciplina Igiene

Epidemiologia e Sanita

Pubblica
U.S.S.L.70 - Assistente medico 2.12.1992 31.12.1994
Legnano Disciplina Igiene

Epidemiologia e Sanita

Pubblica
U.S.S.L.70- Assistente medico 1.4.1992 1.12.1992
Legnano Disciplina Organizzazione

dei Servizi Sanitari di Base

U.S.S.L. 69 - Assistente medico 8.1.1992 31.3.1992
Parabiago Disciplina Organizzazione
dei Servizi Sanitari di Base

1991

U.S.S.L. 70 Legnano - Servizio di lgiene Pubblica Ambientale e Tutela
Salute nei Luoghi di Lavoro - Addestramento professionale/tirocinio 20
ore/settimana per 4 mesi.

1981 - 1990 Comune di Milano - Biblioteca Comunale Centrale Sormani —
rapporto di lavoro dipendente, qualifica Operatore di Biblioteca poi
Assistente di Biblioteca -

UOC Accreditamento/Contratti/Controlli NOC : principali prestazioni erogate dal’lUOC
Accreditamento Contratti e Controllo  Strutture Sanitarie dell’ASL Milano 1 (circa 1.000.000
abitanti) confluita nel 2016 in ATS Citta Metropolitana di Milano:
- predisposizione e attuazione dei Piani di Controllo Aziende Ospedaliere, Case di
Cura, Strutture Ambulatoriali accreditate (Circa at  tuali 2.800 posti letto +
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circa 550 posti tecnici — Circa 115 tra strutture a  mbulatoriali e punti

prelievo);
- attivita NOC (Nucleo Operativo di Controllo) di controllo dell’appropriatezza dei
ricoveri (Ricoveri: produzione/anno 120.000 ricoveri. Attual i 80.000 - %

controllata secondo normativa dal 7% a 14% sul tota  le ricoveri);

- attivita NOC (Nucleo Operativo di Controllo) di controllo dell’appropriatezza delle
prestazioni ambulatoriali (Prestazioni ambulatoriali: produzione/anno circa n°
3.500.000 prestazioni — Controllo/anno previsto >10 0.000 record — circa
300.000 prestazioni);

- predisposizione dei nuovi contratti, atti ed accordi contrattuali integrativi per lo
sviluppo dell'attivita negoziale tra ASL e strutture erogatrici (Importi
negoziati/anno circa € 260.000.000 per ricoveri, € 123.000.000 per
specialistica ambulatoriale, € 20.000.000 psichiatr ia, € 4.000.000 NPI, €
2.000.000 Nuove reti, € 3.000.000 Subacuti)

- rilevazioni, verifiche e promozione della riduzione dei tempi d'attesa -
Progettualita;

- gestione procedure di accreditamento;

- vigilanza sulle strutture sanitarie accreditate e verifica del mantenimento dei
requisiti di accreditamento;

- vigilanza sulle professioni sanitarie con riferimento al personale operante presso
le strutture accreditate;

- gestione e aggiornamento del Programma Centrale di Accreditamento poi
applicativo ASAN;

- gestione e aggiornamento del Programma Centrale gestione Istanze (Anagrafiche
autorizzati e Monospecialisti riclassificati) poi applicativo ASAN;

- valutazione e promozione dell'appropriatezza e qualita delle prestazioni erogate;

- supporto sanitario e medico legale all'Ufficio legale in caso di controversie ed
azioni di rivalsa;

- sviluppo di progetti di interventi innovativi nei confronti dei soggetti accreditati;

- sviluppo di piani di intervento in materia di governo della domanda;

- gestione del sistema dei flussi informativi correlati con le attivita di controllo,
autorizzazione, accreditamento, contratti, tempi d’'attesa.

- Supporto alla Direzione Strategica nell'organizzazione e gestione delle
Conferenze Erogatori

Inoltre nell’anno 2016 supporto alla Direzione sanitaria in area Salute mentale: Psichiatria e
neuropsichiatria  (Istruttoria pratiche autorizzative inserimenti in strutture residenziali e
semiresidenziali — Autorizzazione programmi di residenzialita leggera, percorsi, progetti
sperimentali)
RISORSE UMANE: Il Servizio € stato costituito nel tempo da diverse figure professionali
sanitarie ed amministrative in numero variabile nel tempo (18 persone negli ultimi anni di
attivita)

UOC Distretto Ovest Milanese - Principale produzione tecnica a seguito della homina in
data 1.7.2017, il Distretto ATS é infatti una delle principali innovazioni introdotte dalla L.R. 23
del 11.8.2015):

- “Modello Organizzativo Distretto Ovest Milanese” per I'organizzazione e sviluppo
dei Distretti - dicembre 2017 (produzione personale).

- “Modello Operativo dei Distretti dellATS della Citta Metropolitana di Milano”
(produzione in équipe costituita dai tre Direttori di Distretto di ATS) approvato e
formalizzato dalla Direzione Strategica ATS con Deliberazione 340 del 4.4.2018.

- Documento “Il Distretto del’Agenzia Tutela Salute in Regione Lombardia”
(produzione in GdL istituito dai Direttori Generali ATS lombarde) — inviato dai
Direttori Generali ATS alla Direzione Generale Welfare quale proposta per le
Regole di Sistema regionali 2019 — agosto 2018.

Con la L.R. 23/2015, il Distretto passa da struttura contemporaneamente erogatrice e di
committenza a struttura di supporto al governo della domanda territoriale, in linea con
I'evoluzione da ASL ad ATS; mediante la propria articolazione distrettuale, al’ATS compete il
governo sanitario, sociosanitario e di integrazione con le politiche sociali del territorio che
ricomprendono e sono responsabili della corretta, appropriata ed adeguata erogazione dei
Livelli Essenziali di Assistenza per i cittadini ivi residenti. (DGR n. 5513/2016 - Linee guida
POAS)

Aree di intervento come formalizzate dai diversi modelli, azioni e relazioni funzionali previste:
- -Area della Conoscenza della Domanda e dell'offerta sanitaria e socioassistenziale

del territorio — attraverso la quale ATS possa individuare soluzioni per una piu
vicina e concreta risposta ai bisogni di prestazioni e presa in carico sul territorio

- -Area della Presa in Carico - Il Distretto partecipa all’attuazione della presa in
carico nella sua accezione piu ampia della persona, in particolare cronica e fragile
e di continuita di cura in un percorso unitario e governato ad elevata integrazione
sanitaria e sociale che vede al centro il paziente, in tutta la rete dei servizi sanitari,
sociosanitari e sociali. Il Distretto favorisce I'applicazione dei percorsi di presa in
carico, partecipa alla revisione e al miglioramento di protocolli e procedure locali.

- Tra questi, i Percorsi di continuita Ospedale-Territorio, quelli che regolano
dimissioni ospedaliere protette, quelli di ammissione e dimissione ospedaliera di
persone e di minori con bisogni complessi, i Servizi ASST erogati nell’ambito delle
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Fragilita, le prestazioni a domicilio ADI o ADP. Rientrano in questo ambito anche
I'integrazione con i servizi sociali dei Comuni.

- -Area delle interazioni con i Comuni e gli Uffici di Piano - La funzione di
“collegamento con il territorio” dei Distretti assume particolare rilievo nelle
interazioni con i Comuni e della pluralita degli enti coinvolti, per rafforzare il livello
di integrazione tra i settori sanitari, sociosanitari e sociali. Gli strumenti sono
I’Accordo di Programma previsto dal Piano di Zona, la Cabina di Regia e altri
strumenti previsti per singole progettualita, strumenti e ambiti di partecipazione.

- -Area economico finanziaria e gestionale - Il Distretto € Centro di Responsabilita e
Centro di Costo. Il Direttore di Distretto € chiamato a programmare e organizzare
managerialmente le risorse assegnate. Il ruolo prevede il coordinamento e la
gestione delle risorse umane, materiali, tecnologiche e finanziarie assegnate
nell’ambito del budget e in relazione agli obiettivi annualmente attribuiti. | Distretti di
ATS Milano Citta Metropolitana sono attualmente in attesa di implementazione
delle risorse umane necessarie.

- -Area del sistema delle cure primarie (MMG e PDF) per il governo della domanda
territoriale- | Medici di Medicina Generale, i Pediatri di Famiglia e i Medici di
Continuita Assistenziale costituiscono uno snodo importante della rete dei servizi
territoriali con interrelazioni in ambito sanitario, sociosanitario e socioassistenziale.

- Alivello istituzionale, il Comitato Aziendale dei Medici di Medicina Generale e dei
Pediatri di Famiglia € sede di scelte e decisioni con valenza su tutto il territorio. La
declinazione di queste scelte passa attraverso specifici Tavoli Territoriali a livello
del Distretto, nei quali sono presenti, oltre ad ATS, anche ASST e le
rappresentanze distrettuali dei medici di Medicina Generale. Questi tavoli sono di
riferimento soprattutto per il governo clinico, I'appropriatezza prescrittiva,
I'approfondimento di temi specifici che emergano dal territorio.

- -Area dell’attivitd di informazione, educazione e orientamento all'utenza. Attraverso
il Distretto, ATS garantisce all’'utenza la corretta informazione ai fini dell’appropriato
soddisfacimento dei bisogni di salute.

- Area degli interventi di promozione della salute e degli screening - La promozione
della salute e la prevenzione di alcune patologie, tra le finalita del’ATS, trovano il
territorio come ambito privilegiato di attuazione, in relazione alla vicinanza con la
popolazione di riferimento e alla presenza di un sistema a rete che deve essere
sempre piu orientato verso la prevenzione.

Il Direttore di Distretto partecipa in quanto compo nente a: Collegio di Direzione
(DGR5513/2016), Comitato Scientifico Formazione (Deliberazione ATS 28/2018), Cabina di
Regia (LR 23/2015), Organismo di Coordinamento Salute Mentale (Deliberazione ATS
360/2018), Organismo di Coordinamento NPIA (Deliberazione ATS 359/2018), Assemblea
dei Sindaci dell’Ambito Distrettuale, Assemblea dei Sindaci del Distretto.

Anno 2020 — Distretto ed Emergenza CORONAVIRUS
A partire dal 22 febbraio 2020 il Distretto individuato tra i servizi essenziali di ATS per la
gestione dell'emergenza CoviD ha riorganizzato e riorientato le proprie attivita dando pieno
svolgimento della funzione distrettuale come riferimento per i diversi interlocutori del territorio:
per Sindaci, Comuni, Uffici di Piano, Medici di assistenza primaria, Cittadini, Erogatori, ASST,
su tematiche specifiche, normativa, regole comportamentali e di prevenzione, gestione del
Portale ATS MilanoCor, con riscontro diretto e/o in raccordo con altre linee di attivita
aziendali specifiche (i riferimenti dei Distretti e dei Direttori di Distretto sono stati disponibili
sul sito aziendale 7 giorni su 7 anche oltre gli orari di presenza in ufficio ).
Il Distretto ha attivamente partecipato alle Unita di crisi dellAgenzia, ad incontri in call quali
Cabine di regia, Assemblee e Conferenze dei Sindaci, Collegi dei Direttori ATS- ASST; &
stato di supporto ai diversi Servizi e Dipartimenti dell’Agenzia, ha svolto funzione di
- raccordo coi Comuni e recepito le proposte per I'attivazione di strutture recettive
per lisolamento di soggetti che non dispongono di soluzioni abitative idonee
(Collaborazione con Dipartimento di Prevenzione per valutazioni idoneita hotel, per
valutazione ed avvio degli inserimenti)
- supporto al Dipartimento di Cure Primarie per organizzazione sede USCA e
distribuzione DPI ai MMG/PDF direttamente o con collaborazione Protezione Civile
- collaborazione con il call center di ATS per il monitoraggio delle schede di
rilevazione dei bisogni socio sanitari delle persone in isolamento domiciliare e
successivo inoltro ai servizi sociali attivati dai Comuni
- collaborazione con la direzione aziendale e le Cure Primarie nell’organizzazione
della campagna antinfluenzale, in raccordo con i MMG e con i Comuni
- collaborazione con il Dipartimento di Prevenzione a supporto a Sindaci, cittadini,
dirigenti scolastici per le tematiche della ripartenza scuole.
Si profila in prospettiva la collaborazione e raccordo con Comuni ed ASST per
I'organizzazione e la messa a regime della vaccinazione anti CoviD

Capacita linguistiche

Francese discreta conoscenza, inglese base

Capacita nell’uso delle

Buona conoscenza del pacchetto Microsoft Office - Internet.

(In uso alla UOC Accreditamento Contratto Controllo Strutture Sanitarie
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tecnologie

Applicativi ASAN — Strutture Accreditate, Verbena, Quani-SDO- Utilizzo
applicativi regionali e ATS specifici in funzione delle attivita svolte)

Attivita didattica/ tutor

Relatore/docente a corsi e
convegni

Principale ATTIVITA’ DIDATTICA/TUTOR

Insegnamento presso la Scuola Infermieri Professional i (90 ore), legalmente
riconosciuta, con sede presso il Presidio Ospedaliero di Legnano negli anni
scolastici 1993/1994 e 1994/1995 — materie Principi di Igiene, Igiene e Profilassi
delle malattie infettive, Igiene Tecnica Ospedaliera.

-Docenza al Corso IREF “Corso di formazione per operatori di vigilanza e
ispezione con particolare riferimento alle procedure” RS9522 edizioni A/B/C
presso la sede IREF dal 27 maggio al 19 giugno 1996 per un totale di 9 edizioni.

- Insegnamento della materia "Prevenzione dell'alcoolismo " (25 ore), nell'ambito
del corso di istruzione professionale per Istruttori di scuola guida AUTOSCUOLE
istituito dalla Regione Lombardia tenutosi negli anni scolastici 1993/94 e 1994/95.

- Docenza nel Corso di aggiornamento rivolto a medici di medicina generale sul
tema "Le epatiti- prevenzione diagnosi e terapia" in data 9.06.1994, presso |l
Presidio Ospedaliero di Legnano. (2 ore);

- Aggiornamento giuridico interno — ASL Provincia di Milano 1 “I Martedi della

legge” del 4.5.2004 - “La disciplina giuridica dell’accreditamento sanita rio
(2,5 ore)

- Tutor aziendale Master Management per la Sanita SDA  Bocconi , 7° edizione
— e coordinatore / valutatore Progetto sul campo - 2009.

- Tutor Medici in formazione specialistica - Scuola Specializzazione Igiene e
medicina Preventiva - Universita degli Studi Bicocca — Milano — dal 2007 al 2017

RELATORE E DOCENTE A CORSI/CONVEGNI

- Convegno Regionale sulla "Prevenzione delle malformazioni congenite "
tenutasi in data 21.09.1993 a Franciacorta — Brescia (RELATORE).

- Giornata di studio "La Scuola ed il Servizio Sanitario Nazionale di fronte alla
prevenzione dellA.lLD.S. " tenutasi in data 19.04.1994. ad Agrate Brianza
(RELATORE).

- Convegno “La Responsabilita nell'attivita sanitaria e le stru  tture sanitarie
pubbliche della Regione Lombardia ”: “L’esperienza locale dell’Azienda Sanitaria
n. 34” del 23 settembre 1997. (RELATORE).

- Seminario “Classificazione e appropriatezza — | DRG — altri si  stemi di
classificazione “tenutosi a Legnano il 16 e 17.11.2004. (RELATORE).

- Convegno “La funzione di controllo esercitata dalle ASL: un’oc casione per la
promozione della qualita dell’assistenza” tenutosi a Castellanza il 13.9.2002
(evento da 6 crediti ECM) (Comitato Scientifico e MODERATORE)

- Corso “Controlli e corretta codifica SDO”  tenutosi a Garbagnate il 16 dic 2008
e 15 gennaio 2009 organizzato dallA.O. G. Salvini di Garbagnate M.se
(DOCENTE - 1 ora)

- Corso “Appropriatezza diagnostica e prescrittiva " tenutosi a Legnano il 9
giugno 2010, e organizzato dall’ASL Provincia di Milano 1 (DOCENTE)

-Corso “Controlli NOC in area Assistenza territoriale speci  alistica cure
palliative — TSCP (gia ODCP)” organizzato da ASL Milano 1, tenutosi a Legnano
il 20 maggio (4 ore) 2014 (Responsabile Scientifico e DOCENTE)
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Attivita scientifica/

pubblicazioni

- Corso “L’attivita di vigilanza e controllo sul territorio: istituzione dei NOC
distrettuali” - organizzato da ASL Milano 1 e tenutosi a Legnano il 21.5.2013 ai
fini dell’estensione metodologica del controllo al territorio (DOCENTE)

-Corso “Le regole di finanziamento delle prestazioni di ri covero,
ambulatoriali, di psichiatria e di neuropsichiatria " organizzato da ASL Milano 1
e tenutosi a Parabiago il 26.5.2015 (3 crediti ECM Docente) (Responsabile
Scientifico e DOCENTE)

Corso “Definizione di criteri di uniformita nella metodol ogia e tipologia dei
Controlli NOC Ambulatoriali, anche alla luce dellA  udit regionale SIREG
sull'attivita NOC Ambulatoriale”  della durata di 7 ore tenutosi il 24 giugno 2016
presso ATS Citta Metropolitana di Milano (7 crediti ECM) (Responsabile Scientifico
e DOCENTE)

-Corso “Controlli NOC Ricoveri: criticita ed indicazioni p er una corretta
codifica SDO” della durata di 7 ore tenutosi il 14 novembre 2016 presso ATS Citta
Metropolitana di Milano (1 credito ECM - DOCENTE)

-Corso “Le Articolazioni della Rete Ospedale Territorio nel  la presa in carico
delle persone fragili” due edizioni organizzate da ASST Ovest Milanese, tenutesi
a Legnano e in corso a Magenta, in date 9, 14, 22, 29 maggio 2019 e 2, 9, 16 e 22
ottobre per complessive 16+16 ore (2 ore — RELATORE - Intervento “ll Distretto
Ovest Milanese e 'ASST” — 2 crediti docente)

ATTIVITA' SCIENTIFICA/PUBBLICAZIONI

- "Indagine sulla incidenza della mononucleosi infettiva nella U.S.S.L. 70 -
Legnano" pubblicato in "Giornale di malattie infettive e parassitarie” Novembre
1992 Vol. 44 N 11 (si vedano le pagg.835 e seguenti).

- "Esperienza maturata nell'U.S.S.L. 70 di un osservatorio epidemiologico circa le
infezioni da HIV tra la popolazione residente" pubblicato in" Epidemia AIDS uno
sforzo comune per arrestarla” Atti del Convegno Gardone Riviera 13.3.93 (si
vedano le pagg.227 e seguenti);

- “La certificazione di sana e robusta costituzione fisica: I'esperienza della U.S.S.L.
70 di Legnano — Dati e proposte.” Pubblicato in “Igiene e sanita pubblica” Vol.
XLIX Maggio - Giugno 1993 — N° 3 (si vedano le pagg. 209 e segg.)

- "La collaborazione tra scuole superiori di Legnhano e U.S.S.L. 70 nell'educazione
sanitaria e nella prevenzione dell'A.I.D.S. ed epatite virale di tipo B" in "Atti della
giornata di studio " La Scuola ed il Servizio Sanitario Nazionale di fronte alla
prevenzione dell’'A.1.D.S. " tenutasi in data 19.04.1994 ad Agrate Brianza.

- "Activity of an international vaccination centre against yellow fever" presentato al
IV International Symposium on tourist health, in data 26-28.05.1994 a Rimini e
pubblicato negli abstracts del Convegno.

- "Attivita di un centro di vaccinazione internazionale contro la febbre gialla"
presentato alla Ill Conferenza nazionale di medicina del turismo e della migrazione
tenutosi in data 2-4.06.1994 a Rimini e pubblicato negli abstracts del Convegno.

"Il sistema informativo di natalita come strumento di prevenzione delle
malformazioni congenite” pubblicato in Atti del Convegno Regionale sulla
"Prevenzione delle malformazioni congenite” tenutasi in data 21.09.1993 a
Franciacorta - Brescia.

- “Il gelato di produzione artigianale” Campagna artigianale di sorveglianza 1993 —
Dipartimento di Prevenzione di Parabiago — P.M.I.P. di Parabiago (in qualita di
curatore).
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- “Le refezioni scolastiche” Campagna dipartimentale di sorveglianza 1994 — a cura
del P.M.I.P. di Parabiago.

- “Relazione sull'attivita di prevenzione dell'infezione da HIV dal 1 gennaio 1995
al settembre 1996, svolta dall’ U.S.S.L. 34 di Leghano” pubblicato in “Carta dei
Servizi per la prevenzione dell'infezione da HIV nella Regione Lombardia” a cura
del Servizio Igiene Pubblica, Settore Sanita, Regione Lombardia (si veda a pag
373 e seqgq.).

- “Reazioni vaccinali in popolazioni infantili. Risultati e prospettive del sistema di
monitoraggio attivato nel 1994 in una U.S.S.L. della Regione Lombardia”
pubblicato in “L'lgiene Moderna” (1997): 107, 489 - 501

- “Attivita di vigilanza e controllo sulle modalita di applicazione del sistema
di finanziamento a prestazione. Controlli sui ricov eri erogati nel 1998 a favore
dei residenti nel territorio ASL N.1 della Provincia di Milano” . Abstract e

Poster al corso di formazione “Il miglioramento continuo della qualita in una sanita
che cambia”, Caltanissetta 20-23/10/1999

- Folcini V., Morabito A., Grossrubatscher S., Parrino P. “Requisiti organizzativi
strutturali e tecnologici generali e specifici per I'accreditamento delle
strutture sanitarie nella ASL della Provincia di Mila no N. 1 ed attivita di
controllo” Abstract al 39° Congresso nazionale della Sltl “La promozione della
salute nel terzo millennio”, Ferrara 24-27 settembre 2000 -

- “Prestazioni ambulatoriali erogate ai residenti de I'A.S.L. Provincia di
Milano N° 1 nell'anno 1999. Analisi dei dati della  Circolare 28/SAN” presentata
a Mosan Eurosalute, Milano 2 — 6 ottobre 2001

- “Progetto realizzazione di un sistema di valutazione e controllo degli
indicatori di attivita, processo e risultato delle strutture di offerta accreditate”

in atti della Giornata di Studio “La funzione di controllo esercitata dalle ASL:
un’occasione per la promozione della qualita dell'assistenza” (13.9.2002) e CD Atti
della Giornata di Studio.

- “Realizzazione di un sistema di valutazione e contr  ollo degli indicatori di
attivita, processo e risultato delle strutture di o fferta accreditate” pubblicato in
QA Vol 13 nr.4 dicembre 2002 pag.223-229

- “Indicatori ASL per le strutture accreditate del ter ritorio” in Obiettivi Salute
ASL "Il progetto qualita del’ASL” del settembre 2002

- “Analisi della domanda sanitaria della ASL della Prov incia di Milano 1 —
Anno 2000 — Rapporto finale del 7.8.2002" nelllambito di un gruppo di studio
A.S.L. (A. Amadei, M. Bersani, E. Burato, M. Della Foglia, M. Mezzenzana, A.
Morabito) e Istituto di Economia Sanitari di Milano (V. Mapelli, R. Ravasio)

- Abstract - A. Morabito e altri Autori “Prestazioni di Pronto Soccorso e DEA
erogate ai residenti dellASL Provincia di Milano 1, Anni  1999-2000"
presentato alla Giornata di studio “La funzione di controllo esercitata dalle ASL:
un'occasione per la promozione della qualitd dell'assistenza” tenutosi a
Castellanza il 13.9.2002.

- Poster - A. Morabito e altri autori. “Controllo su prestazioni ambulatoriali
erogate a residenti ASL Provincia di Milano 1” esposto al 40° Congresso
Nazionale Sitl — Cernobbio dal 8 al 11.9.2002

- “Utilizzo di diversi strumenti di classificazione p er I'analisi della domanda e
il controllo sulla erogazione delle prestazioni san itarie nella realta locale

dell’ASL della Provincia di Milano 1" in Atti del Seminario “Classificazione e
appropriatezza — | DRG — altri sistemi di classificazione “tenutosi a Legnano il 16 e
17.11.2004.

- “Linee guida per I'appropriata prescrizione di in dagini radio-diagnostiche
nelle patologie osteoarticolari di piu frequente os servazione” - settembre
2006 — Gruppo di lavoro Diagnostica per immagini, ASL, MMG e specialisti
strutture di ricovero.
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Commissioni tecniche/
gruppi di lavoro

-Corso di aggiornamento “L'utilizzo del software Verbena nell'ambito
dell'attivita di controllo ricoveri — corso base” tenutosi in data 21.11.2011 a
Parabiago, ASL Provincia di Milano 1 Credito ECM direttore scientifico

-Corso “Congruenza e appropriatezza nei ricoveri di riabil itazione
specialistica: legislazione e analisi di casi clini ci” organizzato da ASL Milano 1
e tenutosi a Parabiago il 27 novembre 2012 evento da 7 crediti ECM - 0,7 crediti
ECM RESPONSABILE SCIENTIFICO

-Corso di aggiornamento “Le diagnosi complicanti nelle SDO: indicazioni per
una corretta valutazione nei controlli NOC ricoveri " (Responsabile scientifico)
tenutosi in data 12.11.2013 a Parabiago, ASL Provincia di Milano 1 — 8 ore —
(Evento da 7 crediti ECM — 0,7 ECM per RESPONSABILE SCIENTIFICO)

Corso “Piani di Zona ed Integrazione Sociale, Sanitaria e Socio-sanitaria”
programmato c/o sede ATS di Milano per la giornata (6 ore accreditato ECM) del
13 dicembre 2018 e tenuto da Docenti Universita di Pavia RESPONSABILE
SCIENTIFICO

Corso ‘I flussi informativi nell'area delle attivita socio-sanitarie e sociali” tenutosi
c/o sede ATS di Milano il 18 settembre 2019 (1 giornata - 6 ore) RESPONSABILE
SCIENTIFICO

Corso “Aspetti giuridici delle Organizzazioni/Organismi che operano nella sfera

sociale ed interazione con gli Enti Locali” tenutosi il 14 ottobre 2019 c/o sede ATS
di Milano (1 giornata - 6 ore) RESPONSABILE SCIENTIFICO

COMMISSIONI TECNICHE / GRUPPI DI LAVORO

- Gruppo di Lavoro regionale per l'individuazione dei percorsi Diagnostico
Terapeutici in ambito ostetrico ginecologico ai sensi della dgr 8078 del
18.2.2002 “Indicazioni sulle modalita di controllo delle prestazioni sanitarie per
I'anno 2002” ( Nomina con decreto D.G.Sanita N° 6806 del 15.4.2002)

- Componente Comitato di Valutazione delle pratiche oggetto di
controdeduzioni dellASL Citta di Milano (Nomina con Decreto Direttore
Generale ASL Citta di Milano 189 del 7.4.2008).

-Ricerca IReR Istituto Regionale di Ricerca della Lombardia “Analisi ed
omogeneizzazione del sistema dei controlli sulle az iende accreditate ”
Dicembre 2008” con redazione della scheda di autovalutazione controllo interno —
SACI (all.10 DGR 8501/2008)

-Componente titolare varie Commissioni di concorso pubblico per Dirigenti medici
e Commissioni di Esperti per conferimenti incarichi di Struttura Complessa

- Componente del Gruppo di lavoro regionale permanente per

I'’Accreditamento I'’Appropriatezza e il Controllo de lle prestazioni sanitarie di

ricovero ed ambulatoriali  istituito con Decreto Direzione Generale Sanita 4304
del 13.05.2011 — Regione Lombardia - (prorogato con Decreto Direzione Generale
Sanita 491 del 28.1.2013, rinnovato sino al 30.09.2014 con Decreto Direzione
Generale Sanita 7540 del 6.08.2013, con Decreto Direzione Generale Salute
3064 del 17.4.2015, con Decreto Direzione Generale Welfare 9535 del 29.9.2016)

- Componente del GAT - Gruppo di Approfondimento Tecnico “Chirurgia
bariatrica” Regione Lombardia istituito con nota del Direttore Generale Sanita
prot. H1.2012.0013077 del 23.4.2012

- Componente del Gruppo di lavoro regionale in materia di attivita
trasfusionali istituito con nota Regione Lombardia prot. 28762 del 5.1.2012

- Componente supplente Commissione Sperimentazione CReG (Cronic Related
Group) per i territori di ASL Milano 1 e altre ASL (Delibera ASL 701 del 6.11.2015)
per la selezione di soggetti idonei.
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- Componente del Tavolo di Lavoro - Regione Lombardia sul tema delle “Cellule
staminali emopoietiche” istituito con nota Regionale prot. 13825 del 7.4.2014

Componente del Tavolo di Lavoro - Regione Lombardia sul tema delle “Requisiti
di autorizzazione e accreditamento dei centri di Pro  creazione medicalmente
Assistita (PMA)” istituito con nota Regionale prot. 18154 del 19.5.2014

Componente Gruppo di Lavoro ATS lombarde per la redazione del Documento “Il
Distretto dellAgenzia Tutela Salute in Regione Lomb  ardia” proposto dai
Direttori Generali delle ATS lombarde alla Direzione Generale Welfare per le
Regole di Sistema regionali 2019 — agosto 2010.

Aggiornamento PARTECIPAZIONE A CORSI/CONVEGNI

professionale - 1992 -1997

partecipazione a corsi e - Convegno "La Prevenzione delle Tossicodipendenze  sul versante degli
. interventi sanitari" tenutosi a Milano in data 8 ottobre 1992.

convegni - Corso IREF RAG5101/C "Conoscenze ed esperienze a confronto sui Problemi

degli anziani" - 5 giornate - tenutosi a Milano in date 6, 12, 19, 26 novembre e 3
dicembre 1992.

- Seminario di studio "Salute e Sicurezza nella Scuola " tenutosi a Bologna in data
8 febbraio 1993.

- Giornata di studio "Aspetti Igienico-Sanitari ed Ambientali degli Impianti Termici
ad Uso Civile" tenutasi il 25 giugno 1993 presso la Sala Convegni Famiglia
Legnanese, Legnano.

- Conferenza Regionale di presentazione del "Protocollo Operativo per il
Controllo e la Prevenzione della Tubercolosi in Regi  one Lombardia " in data
5.07.1993- Milano.

- Giornata di Studio "Presentazione proposte di direttiva in materia di ventilazione e
aerazione degli ambienti dell'abitazione, di installazione e gestione degli impianti di
climatizzazione ambientale ivi comprese le modalita di allontanamento dei prodotti
di combustione. Aggiornamento Titolo 3° del Regolamento Locale di |  giene
Tipo Regionale", tenutosi in data 18.05.1994 presso la Sala Convegni Famiglia
Legnanese, Legnano.

- Presentazione del "Progetto di prevenzione della trasmissione eterosess uale
da H.L.V. " tenutasi presso il Consiglio Nazionale delle Ricerche, ARM, in Milano,
in data 21.06.1994.

- 36° Congresso Nazionale Sitl "L'lgienista nella gestione della salute
dell'ambiente e delle comunita" — 4 giornate tenutosi a Sassari-Alghero dal 28
settembre 1994 all'l ottobre 1994.

- " Il Conferenza Regionale per la prevenzione della tu  bercolosi " organizzata
dal Settore Sanita e Igiene della Regione Lombardia in data 9 novembre 1994.

- “Conferenza regionale per la Prevenzione dellAIDS " organizzata dal Settore
Sanita e Igiene della Regione Lombardia in data 1 dicembre 1994

- Conferenza regionale sulla Medicina Legale e delle Assicurazioni tenutasi
presso la sede del Gonfalone in Via F. Filzi a Milano il 16 dicembre 1994.

- Corso “Revisione delle procedure organizzative e delle sp  ecifiche funzionali
del sistema informativo ed amministrativo contabile " organizzato da ASL
Provincia di Milano 1, tenutosi a Magenta il 10 e 16 giugno 2005 (9 ore).

- FORMAZIONE MANAGERIALE -Convegno Regionale “La riorganizzazione dei
Servizi 1 nella prospettiva del dipartimento di prev enzion e", tenutosi a Lodi il
26 giugno 1995.

- V Congresso nazionale di Medicina del Turismo e della Migrazione — 3
giornate organizzato dal Centro O.M.S. per la medicina del turismo ( Milano dal 30
maggio al 1 giugno 1996

- Giornata di studio “I Protocolli operativi per il controllo delle malatt ie
infettive” tenutasi il 19 giugno 1996 presso la Sala Convegni Famiglia Legnanese,
Legnano.

1998

- Convegno S.It.I. “Prevenzione ed Ambiente” Strategie per la promozione della
salute svoltosi a Milano — Universita degli Studi — il 21 febbraio 1998.

- Corso IREF RS9645/A di formazione dei NOC delle ASL — 7 giornate
“Progetto di formazione per il personale ASL addetto alle attivita di controllo sulla
erogazione di attivita rese in regime di ricovero ed ambulatoriale”, in date 23, 24,
25, 26, 27 marzo e 14, 15 aprile 1998.
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- Parte operativa di procedure di controllo nellambito del Corso IREF
RS9645/A di formazione dei NOC delle ASL - 7 giornate “Progetto di
formazione per il personale ASL addetto alle attivita di controllo sulla erogazione di
attivita rese in regime di ricovero ed ambulatoriale”, in date 30 marzo, 2,3,6,8,9,10
aprile 1998.

- “La cartella clinica . Corretta compilazione e suo valore giuridico” Corso di
aggiornamento - Ospedale Civile di Legnano, 14 maggio 1998.

- “Certificazione e referto, obblighi e doveri dei san  itari” - Ospedale Civile di
Legnano, Corso di aggiornamento, 5 giugno 1998.

1999

- IV Convegno Nazionale sui sistemi di classificazione dei pazienti” - 3
giornate Pavia, 27, 28, 29 ottobre 1999.

- FORMAZIONE MANAGERIALE - Corso “Percorso di formazione intervento
orientato alla definizione di piani di lavoro e obiettivi” — 3 gio rnate - 14 ore
organizzato da ASL Provincia di Milano N° 1 in date 26 novembre, 3 e 14 dicembre
1999.

2000

- “Windows '98 utilizzo " Corso di aggiornamento in data 11.5.2000 per un totale
di 4 ore, tenuto dalla societa Talento Education & Training di Milano.

- “Word ‘97 funzioni avanzate” Corso di aggiornamento dal 12 al 15 giugno 2000
per un totale di 16 ore, tenuto dalla societa Talento Education & Training di Milano.
- “Access ‘97 corso completo” 24 ore Corso tenutosi in date 27,28,29
settembre e 2,3,4 ottobre 2000 dalla societa Talento Education & Training di
Milano.

- “Progetto Sistema della Qualita Aziendale . 4 giornate - Corso di formazione
organizzato dal’ASL Provincia di Milano N° 1 in date 27, 28 novembre e 18, 19
dicembre 2000.

- FORMAZIONE MANAGERIALE - “Management in Sanita” Condizioni di
sviluppo e di autonomia - Convegno Nazionale — Universita Bocconi Milano il
giorno 13 dicembre 2000 — h. 9,45-17,00

2001

- “Le nuove procedure di autorizzazione alla realizza  zione e/o esercizio delle
strutture sanitarie” Incontro scientifico tenutosi il 3 ottobre 2001 nell’ambito di
Mosan — EuroSalute.

2002

- Corso “RL-PVA PRUO/E.S.” - 5 giornate presso Azienda Ospedaliera
Ospedale Riguarda Ca’ Granda — Milano, in date 11,12,13,14, 15 marzo 2002 (si
allega attestato di partecipazione) con conseguimento dell'attestato di
“Certificatore PRUO/E.S.” depositato presso gli uffici della Regione Lombardia.

- FORMAZIONE MANAGERIALE - 40° Congresso Nazionale Sltl - 4 giornate
Sanita Pubblica nell’era della globalizzazione, tenutosi a Cernobbio, dal 8 al
11.9.2002. (26 crediti ECM)

- FORMAZIONE MANAGERIALE - Giornata formativa “La motivazione e le
tecniche di gestione dei gruppi " Universita Carlo Cattaneo LIUC Castellana -
29.11.2002 — 8 ore (6 crediti ECM)

- Giornata di Studio “La funzione di controllo esercitata dalle ASL
un’occasione per la promozione della qualita dell'assistenza” organizzato da ASL
Provincia Milano 1, Societa Italiana per la Qualita dell’Assistenza VRQ e Universita
C. Cattaneo LIUC - Castellanza 13.9.2002 — intera giornata (6 crediti ECM)

2003
-Corso Certiquality “Auditor Qualita e Ambiente — La nuova Linea Guida ISO
19011" —tenuto a Parabiago il 3.4.2003
- FORMAZIONE MANAGERIALE Corso di Formazione Manageriale per
dirigente sanitario di struttura complessa — Area t erritoriale — presso
I'Universita Carlo Cattaneo — organizzato da Univer sita Carlo Cattaneo —
LIUC di Castellanza tenutosi dal 29.1.2003 al 13.11.2003 per un totale di 152
ore piu giornata Discussione Progetto (Tesi-progetto “La negoziazione tra ASL
e strutture sanitarie in Regione Lombardia: esperienza di una ASL") e articolato nei
seguenti moduli:

- Valutativo — Politica sanitaria (LIUC - 29.1.2003 — 8 ore)

- Organizzazione ed economia delle aziende sanitarie (LIUC - 30.1.2003 —

8 ore, 12.2.2003 — 8 ore, 13.2.200 — 8 ore, 12.3.2003 — 8 ore, 13.3.20083 -
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8 ore, 14.3.2003 — 4 ore)

- Politica sanitaria (SDS - 31.3.2003 — 6 ore, 1.4.2003 — 6 ore)

- Gestione del Servizio (Universita degli Studi di Pavia - 26.5.2008 — 8 ore,
27.5.2008 — 8 ore, 28.5.2008 — 8 ore)

- Gestione delle Risorse Umane (LIUC - 26.6.2003 — 8 ore, 26.6.2003 — 8
ore, 27.6.2003 — 4 ore)

- Gestione del Servizio (Universita degli Studi di Pavia - 8.7.2003 - 8 ore,
9.7.2003 — 8 ore)

- Qualita Marketing e Comunicazione (LIUC - 17.9.2003 — 8 ore, 18.9.2003
— 8 ore, 1.10.2003 — 8 ore)

- Valutativo (LIUC - 2.10.2003 — 4 ore)

- Discussione Tesi/Progetto (SDS - 13.11.2003)

- Convegno regionale “Un sistema per la prevenzione” — Milano 18.3.2003

2004

- FORMAZIONE MANAGERIALE - Terza Convention regionale Scuola di
Direzione in Sanita — 2 ore - Milano 9.3.2004

- Evento “Piano interregionale sperimentale di formazione SARS — Tipologia 1 —
Ed. 3" in data 27.5.2004, ASL Provincia di Milano N°1 (12 crediti ECM)

- FORMAZIONE MANAGERIALE - “ll controllo dei costi e I'educazione
continua in medicina : due opportunita nel futuro della sanita” Ministero della
Salute — Universita Carlo Cattaneo — LIUC di Castellanza  15.6.2004 - 5 ore (2
crediti ECM)

- FORMAZIONE _MANAGERIALE - Convegno regionale “Valutare la qualita in
sanita per la libera circolazione degli utenti euro  pei” — 2 giornate : Milano 23 e
24.6.2004 - 13 ore (6 crediti ECM)

- Corso di formazione “La certificazione, I'accreditamento nella valutazi one
della qualita” in date 5 e 12.11.2004 organizzato dall’ASL Provincia di Milano 1,
cui il Servizio Accreditamento e Controllo ha contribuito con specifica relazione e
docenza (6 crediti ECM)

2005

- Gruppi di studio “I martedi della legge” - Programma 2005 - 8 ore — tenutisi a
Rho in date 15/2, 5 -19/4/2005 a cura del Servizio Legale di ASL Provincia di
Milano 1

- Convegno regionale — Milano, 6.5.2005 Le prestazioni specialistiche per
pazienti non ricoverati: appropriatezza prescrittiv a e il problema delle liste
d’attesa ” organizzato da CEFASS;

- Il Laboratorio di sanita pubblica e i nuovi orientamenti regionali in tema di
prevenzione - Parabiago, ASL Provincia di Milano 1 - 19/9, 3-14-17-18/10/2005 (11
crediti ECM)

- FORMAZIONE MANAGERIALE - Convegno regionale “Un sistema sanitario
che crea valore pubblico: strumenti, attori e respo nsabilita della funzione di
controllo “ — organizzato dalla Direzione Generale Sanita - Milano, 28.10.2005 — 3
ore

- Corso di aggiornamento “l disturbi del comportamento alimentare” — 5
giornate - 19 ECM Parabiago ASL Provincia di Milano 1 - 2, 6, 13, 15, 16/12/2005

2006

- FORMAZIONE MANAGERIALE - Implementazione del budget di distretto e
degli strumenti a supporto (Analisi della reportist ica di riferimento, gestione
dei gruppi) — Rho — 8 ore, 12 e 25 maggio 2006 (8 crediti ECM)

- FORMAZIONE MANAGERIALE - Corso “La qualita e I'organizzazione dei servizi
alla persona” organizzato da ASL Provincia di Milano 1, tenutosi a Rho in date 12
e 19/10/2006 12 ore - (12 crediti ECM)

- FORMAZIONE MANAGERIALE - Workshop regionale della rete lombarda
HPH: cinque anni di attivita della rete degli Ospeda i per la promozione della
salute in Lombardia: risultati e prospettive " organizzato da IREF, Villa Torretta
Sesto San Giovanni, 30 ottobre 2006 - 6 ore - (4,5 crediti ECM)

- FORMAZIONE MANAGERIALE - “Management in Psichiatria” 20 ECM
tenutosi a Rho —, organizzato da ASL Provincia di Milano 1, 27, 29 e 30 novembre
2006 — 20 ore
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2007

- Giornata di studio “Impatto innovativo legge regionale N. 8/2007 " tenutosi a
Parabiago, organizzato da ASL Provincia di Milano 1 il 29 giugno 2007 (4 ore)

- Progetto di formazione a Distanza (FAD) “Principi di Radioprotezione — Legge
187/2000" realizzatosi dal 15 ottobre 2007 al 31 dicembre 2007 — organizzato da
C.I.R.M. Consorzio Italiano per la Ricerca in Medicina (15 crediti ECM).

2008

- Percorso formativo sui sistemi di controllo presso le aziende sanitarie -
svoltosi il 20 febbraio 2008 (7 crediti ECM) presso I'l.Re.F. SDS — Milano

- La gestione del rischio nelle ASL  — evento tenutosi a Parabiago — ASL Milano
1 -in data 23 maggio 2008 — 7 ore (5,25 crediti ECM)

- Percorso formativo per i responsabili NOC delle ASL — svoltosi nelle giornate
10, 17, 24 settembre 2008 e 22, 29 ottobre 2008 (40 crediti ECM) presso |.Re.F.
SDS - Milano

- FORMAZIONE MANAGERIALE - Convegno “30 anni di Servizio Sanitario
Nazionale — Riflettere sul passato per progettare il futuro “organizzato da Cergas,
tenutosi il 17 novembre 2008 a Milano presso I'Universita commerciale L. Bocconi
— Aula Magna, Via Rontgen

2009

- Corso “Controlli e corretta codifica SDO”  tenutosi a Garbagnate il 16 dicembre
2008 e 15 gennaio 2009 organizzato dall’A.O. G. Salvini di Garbagnate M.se (2
crediti ECM)

- Corso di aggiornamento continuo NOC 2009 — 28 ore - tenutosi presso la
Direzione Generale Sanita - Milano: 8 incontri nel corso del 2009 (28 crediti ECM)

- FORMAZIONE MANAGERIALE - Stati generali territoriali del sistema socio
sanitario —ASL Milano 1 a Rho, 27 novembre 2009 (h 9,00 — 13,45)

2010
- Seminario “ll nuovo SISS al servizio del cittadino " tenutosi a Rho Centro
Congressi Padri Oblati Missionari il 26 gennaio 2010 (4 ore)
- FORMAZIONE MANAGERIALE -Corso di Rivalidazione del Certificato di
Formazione Manageriale - 48 ore (48 crediti ECM) ten  utosi nel mese di
maggio 2010 presso I'Universita Carlo Cattaneo — LI  UC di Castellanza cosi
articolato:
- Laleadership — 10 maggio 2010
- Valutazione delle performance economiche e organizzative — 11 maggio
2010
- Le Regole del sistema — 12 maggio 2010
- Clinical Governance — 13 maggio 2010
- Risk management — 19 maggio 2010
- Comunicazione e public speaking — 20 maggio 2010
- Evento Sistema di valutazione del personale dirigente, tenutosi a
Parabiago —, organizzato da ASL Provincia di Milano 1, in data 6 luglio
2010 (3 ore)

2011

- Corso teorico pratico di formazione per addetti a | primo soccorso — 2
giornate, tenutosi a Parabiago —, organizzato da ASL Provincia di Milano 1, in date
13 luglio e 15 luglio 2011 — 12 ore (9 crediti ECM)

- FORMAZIONE MANAGERIALE - Dal D. Lgs. N° 502/1992 ad oggi: nhormativa
e linee guida nazionali e regionali e loro evoluzio ne quali strumento
operativo nell'ambito delle strutture di controllo regionali — 2 giornate -
tenutosi a Parabiago, organizzato da ASL Provincia di Milano 1 in date 26 e 27
settembre 2011- 14 ore (14 crediti ECM)

-Corso di aggiornamento La diagnosi precoce dei tumori primitivi del polmon e:
iter diagnostico e risultati attesi  tenutosi in data 1 ottobre 2011 a Parabiago Villa
Corvini- (3 crediti ECM)

- Corso “Utilizzo Posta elettronica” tenutosi il 14 ottobre 2011 a Parabiago ASL
Milano 1- 4 ore (4 crediti ECM)

- FORMAZIONE MANAGERIALE - Conferenza territoriale per la salute mentale
organizzata da ASL Milano 1 tenutasi a Rho il 28.10.2011 intera giornata 6 ore (4.5
Crediti ECM)

- FORMAZIONE MANAGERIALE - Federalismo in Sanita : esperienze regionali
di eccellenza nella messa a punto di linee innovative nell’organizzazione dei servizi
sanitari tenutosi a Milano — Regione Lombardia il 18 .11.2011 — (8 ore)
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2012

--Centro Nazionale Trapianti: _Corso Centro Nazionale Trapianti - tenutosi a
Milano presso SDS Eupolis Lombardia nelle giornate 18, 19 e 20 novembre 2015
(15 crediti ECM) (si veda anche premessa “altri titoli di studio e professionali”) -

- Corso di aggiornamento “Valutare il rischio stress lavoro correlato” tenutosi a
Parabiago — organizzato da ASL Milano 1 il 20 aprile 2012 - 8 ore -(6 crediti ECM)

- FORMAZIONE MANAGERIALE -Seminario “Nuove prospettive delle
performances in sanita:la valutazione degli esiti” tenutosi a Milano — Universita
degli Studi Milano — Bicocca il 16 aprile

2012 (4 ore)

- FORMAZIONE MANAGERIALE - Convegno “Misurare e rafforzare la
continuita delle cure tra ospedale e territorio” organizzato da SDA Universita L.
Bocconi di Milano tenutosi a Rho I'11 maggio 2012 — 7 ore (5,25 crediti ECM)

- Convegno “Nuove modalita di gestione delle attivita a basso contenuto di
emergenza urgenza del Pronto Soccorso ospedaliero” organizzato da Eupolis,
tenutosi a Palazzo Lombardia, Milano il 20 giugno 2012 (3 crediti ECM)

- Corso “Disciplina degli illeciti amministrativi nel siste ma della vigilanza
sanitaria e sociosanitaria” 10 ore, organizzato da ASL Milano 1, tenutosi a
Parabiago in date 17, 18, 21 maggio 2012 — 10 ore (10 crediti ECM)

- Convegno “Tempi d'attesa per l'effettuazione delle prestazio  ni sanitarie:
dalla normativa di settore al Piano attuativo ASL Mil  ano 1 per il governo dei
tempi d’attesa " organizzato da ASL Milano 1, tenutosi a Parabiago — Villa Corvini
il 5 giugno 20127 ore (5,25 crediti ECM)

2013

- Convegno “Farmacovigilanza e vigilanza ispettiva: il ruolo de  I'ASL”
organizzato da ASL Milano 1, tenutosi a Parabiago il 22 maggio 2013 — 4 ore (3
crediti ECM)

- Convegno “Gli standard per la valutazione dei punti nascita: come valutare

la qualita dei servizi” organizzato da Progea, tenutosi a Milano presso Hotel
Crivi's il 3 giugno 2013 (6 crediti ECM)

- Convegno “Corretta gestione dei farmaci e dei dispositivi med ici (DM): 1l
ruolo del’ASL” organizzato da ASL Milano 1, tenutosi a Parabiago il 22 maggio
2013 4 ore (3 crediti ECM)

- Convegno “La semplificazione amministrativa” organizzato da ASL Milano 1,
tenutosi a Parabiago il 8, 9, 15 ottobre 2013 - 9 ore - (6,75 crediti ECM)

-Corso “Certificazioni medico-legali monocratiche per il r ilascio/rinnovo di
patente (anche alla luce della entrata in vigore de | decreto 59/2011),
contrassegno viabilistico e porto d’armi " tenutosi a Parabiago il 10 ottobre 2013

7 ore (7 crediti ECM)

- Corso “Le novita introdotte da Regione Lombardia nell'amb ito delle
prestazioni sanitarie:la Macroattivita Ambulatorial e ad Alta Complessita
(MAC). Normativa ed indicazioni operative nellambi to dei controlli NOC”
organizzato da ASL Milano 1, tenutosi a Parabiago il 27.11.2013 (7 crediti ECM)

- FORMAZIONE MANAGERIALE -Convegno “L’Amministrazione digitale
applicata all'azienda sanitaria” organizzato da ASL Milano 1, tenutosi a
Parabiago il 5 e 7.11. 2013 - 8 ore (6 crediti ECM)

2014

-Corso di Formazione Generale (16 ore - 24 ECM) e-learning con test da remoto e
guestionario in presenza — periodo 1/01/2014-31/03/2014 “ll D.Lgs. 81/08
Formazione dei Dirigenti” organizzato da ASL Milano 1

- FORMAZIONE MANAGERIALE - Convegno “Salute 2.0 (I'evoluzione del
sistema). Regole 2014 ed elementi per la Riforma Sanitaria Lombarda” organizzato
da ASL MI1 e tenutosi a Rho — Collegio il 15 marzo 2014 Padri Oblati — 3 ore

- FORMAZIONE MANAGERIALE - Convegno “La prevenzione della corruzione:
inquadramento generale e piano aziendale” organizzato da ASL Milano 1, tenutosi
a Pontevecchio il 20 (pomeriggio), 26 e 28 maggio 2014 - 11 ore (8,25 crediti
ECM)

- Corso applicativo “Utilizzo di applicativi informatici nell’'ambito della specialistica
ambulatoriale” organizzato da ASL Milano 1, tenutosi a Parabiago il 14 maggio
2014 - 4 ore (4 crediti ECM)

-Corso “Approfondimenti sulle codifiche SDO con esercitazioni pratiche sul campo”
organizzato da ASL Milano 1, tenutosi a Parabiago il 20 ottobre 2014- 7 ore (7
ECM)
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- Sistema_Trasfusionale Italiano _ “Corso di aggiornamento e verifica del
mantenimento delle competenze dei Valutatori nazion ali del Sistema
Trasfusionale” - 20 ECM tenutosi a Milano presso SDS Eupolis Lombardia nelle
giornate 24, 25, 26 novembre 2014

- Corso “Il controllo NOC sulle MAC riabilitative: dalle fo nti normative agli
aspetti clinici” organizzato da ASL Milano 1, tenutosi a Parabiago in data
11.12.2014 7 ore - (7 crediti ECM)

2015

- FORMAZIONE MANAGERIALE - “Giornata della Trasparenza e della

Legalita: i reati contro la P.A. nel settore sanitar  i0 e socio — sanitario”
organizzato da ASL Milano 1, tenutosi a Rho — Collegio Padri Oblati il 10 luglio
2015 4 ore - (2,8 crediti ECM)

- Sistema Trasfusionale Italiano _ Evento 112175 ed.1“La raccolta del sangue e
degli emocomponenti — Corso FAD” (provider Biomedia accr. N° 148) (36 crediti
ECM per Medicina Trasfusionale — 2 settembre 2015)

- Centro Nazionale Trapianti

“Corso di formazione per valutatori dei Centri di Procreazione Medicalmente
Assistita (PMA)” - 3 giornate - tenutosi a Milano presso SDS Eupolis Lombardia
nelle giornate 18, 19 e 20 novembre 2015 (15 crediti ECM) cui & seguito
I'aggiornamento dell’elenco nazionale C.N.T. con Deliberazione nr.1 del 23.2.2017
- Sistema Trasfusionale Italiano _ “Corso “Valutatori nazionali del Sistema
Trasfusionale:4° evento residenziale di aggiornamen to e verifica del
mantenimento delle competenze”  tenutosi a Roma, organizzato da Istituto
Superiore di Sanita — Centro Nazionale Sangue dal 24 al 25 novembre 2015 (9
crediti ECM) — cui € seguito I'aggiornamento dell’elenco nazionale VSTI con
Decreto del Centro Nazionale Sangue 18/4/2016.

2016
- Sistema Trasfusionale Italiano __ “Formazione sul campo per professionisti
ATS coinvolti nel percorso di autorizzazione e accre  ditamento dei Servizi
Trasfusionali e delle unita di raccolta sangue ed e  mocomponenti, ai sensi
dell’Accordo Stato-Regioni 242/2010” svolto presso la sede di Regione
Lombardia Piazza Citta di Lombardia 1 — Milano nei giorni 7 luglio, 8 settembre, 6
ottobre, 10 novembre 2016 della durata di 12 ore (8 crediti ECM)
- Corso FAD” Stress lavoro correlato ATS - 1 ora - (provider Gruppo Tecnologie
d’'Impresa)
- Progetto di Formazione sul Campo “Accreditamento Sanitario e Riforma del
Servizio Sanitario Regionale. Confronto tra modalita operative nella realta del
nuovo assetto territoriale”  tenutosi dal 15 febbraio al 13 settembre 2016 per un
totale di 24 ore (16 crediti ECM)
- Centro Nazionale Trapianti - “Formazione sul campo per professionisti ATS
individuati quali valutatori addetti alla verifica dei Centri di Procreazione
Medicalmente Assistita, ai sensi dell’Accordo Stato- Regioni 58/2015" tenutosi
a Milano nei giorni 28 giugno, 12 e 16 luglio, 20 settembre 2016 della durata di 12
ore cui & seguito I'aggiornamento dell’elenco nazionale C.N.T. con Deliberazione
nr.1 del 23.2.2017 (8 crediti ECM)
- FORMAZIONE MANAGERIALE - Corso Residenziale Universita Carlo
Cattaneo di Castellanza LIUC — Formel — Metodologie e Modelli organizzativi
innovativi per il management ospedaliero — (40 ore d'aula - 40 crediti ECM) -
1-12-27 Aprile, 19 - 31 Maggio 2016 cosi articolato:
- Clinical governance: strumenti e performance (1 aprile 2016 — 8 ore)
- Innovazione in programmazione e controllo ospedaliero — Conoscere e
saper analizzare i sistemi di controllo in Azienda (12 aprile 2016 — 8 ore)
- Modelli e metodologie di revisione dei processi e percorsi ospedalieri ) 27
aprile 2016 — 8 ore)
- Soft skills e gestione del personale — Tecniche di Comunicazione (19
maggio 2016 — 8 ore)
- Soft skills e gestione del personale — Gestione e valutazione del
personale (31 maggio 2016 — 8 ore)
- Congresso “Giornata della trasparenza e della legalita " tenutosi presso I'ATS
Citta Metropolitana di Milano il 30 settembre 2016 per un totale di 7 ore (4,9 crediti

ECM)
-Corso “Requisiti autorizzativi e di accreditamento delle strutture sanitarie
alla luce della nuova normativa nazionale ” - Scuola SDS Eupolis Lombardia —

Via Pola Milano 6 luglio e 6 ottobre 2016 — 8 ore (8 crediti ECM).
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2017

- Awvio del percorso di integrazione tra servizi sanitari, sociosanitari e sociali
finalizzati alla presa in carico del paziente cronico e fragile, attraverso la
promozione di forme di integrazione operativa e gestionale — 1 ora — Corso FAD
ATS — gennaio 2017

- Centro Nazionale Trapianti __Incontri tecnici in tema di Requisiti di
riclassificazione per i Centri di Procreazione medic almente Assistita (PMA)
presso la Direzione Generale Welfare di Regione Lombardia in date 23.2.2017
(mattina) e 28 marzo 2017 (giornata)

-Convegno “Revisione normativa e gestione informatizzata delle strutture
sanitarie con focus su SMeL " tenutosi presso I'ATS Citta Metropolitana di Milano
il 6 e 27 marzo 2017 per un totale di 6 ore (4,2 crediti ECM)

“Integrazione delle nuove UU.OO. che si occupano di autorizzazione,
accreditamento, vigilanza e verifiche strutturali e tecnologiche delle strutture
autorizzate e accreditate sanitarie e aggiornamento normativo” - Gruppo di
miglioramento dal 6.3 al 8.5.2017 presso I'ATS Citta Metropolitana di Milano
(part.10/14 ore)

- FORMAZIONE MANAGERIALE - Corso MIP Politecnico di Milano Graduate
School of business — Valutazione del'impatto e dell’ efficacia delle politiche
pubbliche — dal 5 Aprile al 29 Maggio 2017 (comples sive 5 giornate - 40 ore)
cosi articolato
- Valutare le politiche pubbliche: approcci e modelli (5 aprile 2017 — 8 ore)
- La valutazione guidata dalla teoria (theory based evaluation) e la
valutazione realistica (11 aprile 2017 — 8 ore)
- Lavalutazione di impatto controfattuale (8 maggio 2017 — 8 ore)
- Lavalutazione partecipata (10 maggio 2017 — 8 ore)
- La valutazione dei processi di attuazione delle politiche pubbliche e la
valutazione in itinere (29 maggio 2017 — 8 ore)
Corso FAD “La trasparenza e l'anticorruzione all'interno dellATS della Citta
Metropolitana di Milano” — maggio 2017- (1,5 ECM)
-Evento “La norma ISO 9001:2015 organizzato da  ATS della Citta Metropolitana
di Milano“ (docente Certiquality) tenutosi a Milano in data 20 giugno 2017 8 ore
- (8 crediti ECM)

Corso “Refresh degli addetti alle squadre di primo soccorso” organizzato da
ATS Citta Metropolitana i Milano tenutosi a Milano i | 22 novembre 2017 (4 ore
- 4 ECM)

- “Lavoro d’ufficio: manteniamoci in forma” ATS Mila no Citta Metropolitana
del 27.10.2017 (FAD - ECM 7,5)

- Convegno “Responsabilita, danno e assicurazioni obbligatori e tra legge
“Gelli” e la nuova RC auto” — tenutosi a Palazzo Lombardia in data 15 dicembre
2017 — 8 ore (8 ECM)

- "Il sistema di gestione della privacy in ATS Milan 0: organizzazione, figure,
strumenti 2017” ATS Milano Citta Metropolitana - 20 dicembre 2017 (FAD - ECM
1,5)

- “Sicurezza informatica: sensibilizzazione e consap evolezza” ATS Milano
Citta Metropolitana 20 dicembre 2017 (FAD - ECM 1,5)

- “ll sistema di gestione inerente I'adozione dei p  rovvedimenti deliberativi e
delle determinazioni dirigenziali del’ATS di Milano " ATS CMM 20 dicembre
2017 (FAD - ECM 3)

- “Presa in carico dei pazienti cronici applicazione delle DGR X/6164 del 30
gennaio 2017 e DGR X/6551 del 4 maggio 2017 ATS Milano Citta Metropolitana -
dicembre 2017 (FAD - ECM 1,5)

2017- 2018

- FORMAZIONE MANAGERIALE_ Corso di 2° Rivalidazione del Certificato di
Formazione Manageriale rivolto ai ruoli di responsa  bilita delle organizzazioni
sanitarie “Management per il cambiamento delle orga  nizzazioni sanitarie” —
organizzato da Progea e svoltosi a Milano dal 30 nov  embre 2017 al 15 marzo
2018 per un totale - 51 ore di aula - 48 crediti ECM (16 ECM 2017 e 32 ECM
2018) cosi articolato:

- | sistemi sanitari a confronto: dalla legge di riforma Lombarda, ai sistemi
Regionali fino ai diversi modelli di welfare internazionali (30.11.2017 — 8
ore)

- Leggere il contesto per poter riprogettare i modelli; progettazione ed
analisi organizzativa; integrazione ospedale-territorio: quali strategie e
quali strumenti. | servizi socio sanitari integrati: saper mettere al centro la
persona (14.12.2017 — 8 ore)

- Valutare la performance organizzativa e la performance individuale.
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Valutare le organizzazioni: la performance organizzativa, dai modelli di
accreditamento al piano nazionale esiti. Saper “rimettere in discussione” i
servizi e le diverse modalita di erogazione (18.1.2018 — 8 ore)

- Leadership e stili nell’'organizzazione: come motivare I'organizzazione al
cambiamento. Leadership e negoziazione. Leadership e team (25.1.2018
— 8 ore)

- | sistemi di misurazione aziendali e i sistemi di controllo di gestione. |
Sistemi di controllo aziendali. Starting projects: quali progetti,
composizione dei gruppi. Le modalita di costruzione dei progetti (1.2.2018
— 8 ore)

- Project Work — Conclusione del corso — test finale di apprendimento
(8.2.2018 — 8 ore)

- Discussione presso Eupolis Accademia Formazione per il SSR Projet
Work finale con esito positivo(c/o Eupolis — 15.3.2018 - 3 ore)

2018
- FORMAZIONE MANAGERIALE - “Migliorare la qualita dei servizi pubblici e
la performance organizzativa 2°_livello” organizzat o da ALTIS — Graduate
School Business & Society — Universita Cattolica dal 14 marzo al 9 luglio
2018 50 ore (49 d’'aula su 7 giornate d'aula ) cosi  articolato:

- Principi di service Management (11 marzo 2018 — 7 ore)

- Scelte strategiche nella gestione dei servizi pubblici. (11 aprile 2018 — 7

ore)
- Forme di gestione dei servizi pubblici. Le societa partecipate (9 maggio
2018 — 7 ore)

- Logiche e strumenti di misurazione e miglioramento della qualita. La carta
dei servizi (28 maggio 2018 — 7 ore)
- Esternalizzazioni e contratto di servizio (18 giugno 2018 — 7 ore)
- Controllo strategico e rendicontazione sociale (27 giugno 2018 — 7 ore)
La valutazione delle performance (9 luglio 2018 — 7 ore)

- FORMAZIONE MANAGERIALE - Corso su D.L.vo 81/2008 - Il dirigente nel
sistema di prevenzione aziendale: poteri, doveri, r  esponsabilita.
Consapevolezza del ruolo e comunicazione  organizzato da ATS Milano Citta
Metropolitana tenutosi a Milano il 20 e 26 marzo 2018 (16 ore)
- “Le continuita assistenziali: aspetti gestionali e procedurali” - Corso
organizzato da ATS Milano Citta Metropolitana tenutosi a Milano il 25 settembre
2018 (4 ore - 4 ECM)
- “RSA Leggera e RSA Aperta : verso modalita omogenee della gestione delle
richieste di presa in carico” - FSC Gruppo di miglioramento - Formazione
Scientifica sul Campo organizzato da ATS Milano Citta Metropolitana in date 25 /9,
10/10, 16/11, 29/11/2018 per un totale di 12 ore — 15,6 crediti ECM
- “Percorsi misure reti: il nuovo vocabolario del welfare a sostegno della famiglia e
delle sue fragilita nel territorio di ATS Milano” Corso organizzato da ATS Milano
Citta Metropolitana 27 novembre 2018 — Palazzo ex Stelline (4 ore, 2,8 crediti
ECM)
- Premio Qualita 2018 - Evento organizzato da ATS Milano Citta Metropolitana 4
dicembre 2018 (4 ore 4 crediti ECM)
- “Sicurezza informatica in ambito sanitario” ATS Milano Citta Metropolitana -
2018 (FAD - ECM)

2019

-Premiazione WHP 2019 - Rete WHP Lombardia — Luoghi di Lavoro che
promuovono salute. Organizzato da ATS Milano Auditorium Assolombarda —
Milano in data 19 febbraio 2019

- Sistema Trasfusionale Italiano _ “Aggiornamento dei Valutatori Nazionali del
Sistema Trasfusionale” Corso FAD organizzato dall’ Istituto Superiore di
Sanita — concluso in data 22.8.2019 della durata di 32 ore (32 crediti ECM )
-Corso “Modalita di valutazione e monitoraggio per I'appli cazione delle
misure Regionali sulla disabilita complessa”’ — FSC organizzato da ATS Milano
Citta Metropolitana — 10.5, 14.6, 5.7, 13.9, 11.10.2019 per complessive 20 ore (32
crediti ECM)

- Corso “Efficacia del controllo nell'esecuzione dei contrat ti” ATS Milano Citta
Metropolitana 18.10.2019 (FAD 1 credito ECM)

- Corso “Il conflitto di interesse e le scelte comportament ali” ATS Milano Citta
Metropolitana 18.10.2019 (FAD 1 credito ECM)

- Corso “ll trattamento dei dati personali in ATS Milano: il regolamento UE
2016/679" ATS Milano Citta Metropolitana 22.10.2019 (FAD 4 crediti ECM)
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-Evento “Il contrasto alla violenza di genere nel territori o di ATS Milano ”
organizzato da ATS Milano, tenutosi in data 4.11.2019 a Milano — Palazzo Marino,
durata 5 ore (1,5 crediti ECM)

- Evento “Il medico di famiglia gestore della propria comuni ta di assistiti”
organizzato da ATS Milano, tenutosi nel P.O. di Rho, Aula Magna, in data 6
novembre 2019 (4 ore 5,2 crediti ECM)

- “Giornata di studio interaziendale su disturbi pe rinatali: bilancio a 10 anni
di attivita” organizzato da ASST Ovest Milanese, tenutosi a Milano — Palazzo
Lombardia il 14.11.2019, durata 7 ore (4,2 crediti ECM)

-Evento “Decidi tu: violenza di genere, il coraggio di vive re senza paura”
organizzato da ASST Ovest Milanese, tenutosi a Parabiago in data 20.11.2019
durata 8 ore (crediti ECM)

-Corso “Lo scenario normativo in ambito socio assistenzia le le risorse, le
fonti di finanziamento” organizzato da ATS Milano — Distretti - il 12.12.2019 (4
ore 5,2 crediti ECM)

- Corso “Smart working” - ATS Milano Citta Metropolitana 23.12.2019 (FAD 2

crediti ECM)

- “Rischio stress lavoro-correlato e metodologia di valutazione - ATS Milano
Citta Metropolitana - 2019 (FAD - 2 crediti ECM)

- “Cronicita tra cura e prevenzione — Progetto RAR - ATS Milano Citta
Metropolitana - 2019 (FAD — 1,3 crediti ECM)

- Sistema_Trasfusionale ltaliano _ - “Aggiornamento dei Valutatori Nazionali del

Sistema Trasfusionale” organizzato da lIstituto Superiore di Sanita, tenutosi a
Roma il 4 e 5.12 della durata di 14 ore.

2020 (ai sensi del D.L. 8 aprile 2020 n. 22 art. 6 comma 2 — ter i 50 crediti da acquisire, per
I'anno 2020 si intendono gia maturati da coloro che, in occasione dell’emergenza COVID- 19,
abbiano continuato a svolgere la propria attivita professionale)

-Corso “La responsabilita amministrativa contabile e disci plinare dirigenziale,
dopo la legge anticorruzione 190/2012"  ATS Milano Citta Metropolitana — Corso
Italia 19 Milano, in data 20.2.2020 (6 ore)

-Corso “Gestione di Data Breach e incidenti di sicurezza” - ATS Milano Citta
Metropolitana, durata 1 ora in data 17.7.2020 (FAD — crediti ECM)

-Corso “Conoscere e prevenire il rischio contagio da COVID 19” - ATS Milano
Citta Metropolitana, durata 2 ore in data 24.7.2020 (FAD — 2,6 crediti ECM)

-Corso e-learning PA360 “Persuasione e motivazione ” durata 1 ora in data
6.8.2020

-Corso “I fondamenti dell’etica pubblica nel rapporto tra la pubblica
amministrazione e cittadino”  modalita webinar - ATS Milano Citta Metropolitana,
in data 25.9.2020, durata 4 ore (4 crediti ECM)

- Corso “Antibioticoterapia sul territorio: prevenzione e trattamento delle
infezioni correlate all’assistenza” Piattaforma Teams in data 18.11.2020 durata
4 ore (4 Crediti ECM)

-Corso “Il Profilo di salute di comunita: la comunita local e come soggetto di
bisogni e di risorse per la salute” Piattaforma Teams in date 5 e 19.10.2020, 2,
16 e 30.11.2020 durata ore 12,5 (Crediti ECM)

La sottoscritta Anna Morabito dichiara che le informazioni rese nel presente curriculum vitae, ai sensi degli
artt. 46 e 47 del D.P.R. 445 del 28.12.2000 sono veritiere e di essere consapevole delle sanzioni penali

richiamate dall’art. 76 del medesimo D.P.R. nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti

falsi.

Inoltre la sottoscritta autorizza al trattamento dei dati personali ai sensi dell'art. 13 D. Lgs. 30.6.2003 nr.196
— “Codice in materia di protezione dei dati personali” e dell'art. 13 GDPR 679/16 — “Regolamento europeo

sulla protezione dei dati personali”

5 gennaio 2021

f.to ANNA MORABITO
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